lnst:tuto Nacional de Metrologla
" de Colombla

srisfadplabidrtaty

100

CIRCULAR INTERNANo g 3-20 20

Bogota D.C., 11 de marzo de 2020

PARA:

DE:

Funcionarios, contratistas y colaboradores del Instituto Nacional de Me{rologia INM,

‘Direccién General

.'AS,UN_TO: Medidas de Prevéncié'n conﬁé el virus COVID 19

La Direccién General del Instituto Nacional de Metrologia - INM ha .decidido adoptar las
siguientes medidas femporales y excepcionales para contribuir- con la- estrategla de- contenmon
adoptada por el Gobierno Nacional conira e! virus COVID 19: - .

MED!DAS DE PROMOCION DE AUTO CUIDADO

El grupo de comumcaaones en coordmaclon con el area de segundad ¥ salud en el trabajo,
mantendran activa la campafia de promocion de habitos de higiene, lavado constante de
manos y desinfeccion de puestos de trabajo. . Es indispensable el apoyo del grupo directivo
para difundlr y promover estas buenas practlcas entre ios equipos de trabajo

.Hemos dispuesto, a traves del area de servicios admmlstratlvos un refuerzo por parte del
personal de aseo de la limpieza de areas comunes y puestos -de tfrabajo. Sin embargo, es

conveniente que, cada trabajador, ademas de Iavar frecuentemente sus. manos, mantenga
limpio su puesto de trabajo y ho comparta sus elementos de uso personal.

Las comisiones al exterior, a paises con incidencia de casos de COVID-19, segun lo definido
por el Ministerio de Salud,. no seran tramitadas. durante' los proximos dos (2)
meses. hitps://www.minsalud.gov.co/salud/publica/PET/Paginas/Covid-19.aspx

Todas las actividades institucionales que involucren visitas inteérnacionales seran evaluadas a
fin de definir el origen de los invitados y la procedencia de su cancelacién o aplazamiento.

En los casos en que sea necesario el desplazamiento deritro del territorio nacional, éste sera
evaluado con base en las necesidades del servicio y las alternativas para su atencién (via
virtual o con proveedor local). En fodo caso deberan tomarse las medldas preventlvas y de

' autoculdado que ha recomendado el IVImisteno de Sa!ud

lnstituto Nacional de Metrologia de Colombla INM

Quedan suspendidas por dos meses Ias V|S|tas a laboratonos programadas por grupos

(colegios, universidades, empresas etc.), asi como el uso del salon de pasantias para grupos
de mas de diez (10) PErsenas, a fin de contribuir con Ia disminucion de areas con

~aglomeracion.
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MEDIDAS PARA TRABAJO EN CASA (TELETRABAJO CON LAS EXCEPCIONES DISPUESTAS
EN LA CIRCULAR 18/2020) ATENDIENDO PARA EL EFECTO DE IGUAL FORMA LA
RESOLUCION 189 DEL 30 DE MAYO DE 2019 DEL INM O PARA FINES DE EJECUCION
CONTRACTUAL.

Los servidores pl]blicos trabajadores y contratistas que hayan estado en contacto con
pacientes debidamente diagnosticados con COVID-19 o quienes. presenfen sintomas
respiratorios leves y moderados deberan reportar su situacion al corréo electronico de su jefe
inmediato o supervisor con copia al area de talento humano y al responsab]e de segurldad v
salud en el trabajo (Ikbarrero@inm.qov.co).

El jefe o supervisor informado de cada caso debera analizar las opciones para que -fos
servidores publicos, trabajadores y contratistas pueda desarrollar su labor desde la casa. De
ser viable, deberan llegar a un acuerdo con el trabajador/contratista, para la realizacion de sus
labores, el acceso a la informacion y [os aplicativos que requiera y los indicadores de medicion
de su productividad en esta etapa temporal y excepcional. .
El periodo para esta situacién deberan . definirla entre el trabajador/contratista v su jefe o
supervisor, de tal manera que abarque el tiempo necesario para que sus sintomas: leves
desaparezcan y no podra ser mayor de 10 dias habiles.

El grupo de sistemas de informacion y redes debera disponer lo necesaric para garantizar el
acceso de los trabajadoreslcontratlstas alos apllcatlvos que reqwera para el desarrollo de su
Iabor a traves de medios seguros

En los casos en que el servidor- publlco trabajador o contratista no supere los sintomas leves
en este periodo de tiempo, o que se agravén durante la vigencia de esta medida temporal,
debera consultar a los servicios de salud segun el protocolo dispuesto por el Ministerio de
Saludy aportar los documentos con su incapacidad médica oficialmente decretada por médico
tratante y EPSrespectiva. En estos casos, la medida de frabajo en casa cesa para dar paso

“al periodo de incapacidad médica en los términos tradicionales. Una vez finalizado el periodo

de incapacidad médica servidor publico debera reintegrarse a su puesto de trabajo con
normalldad

MEDIDAS PARA DISM]NUIR LA: CONCENTRACION DE PERSONAS Y AGLOMERAC[ONES

Instituto Nacional de Metrologia de Colomnbia - INM et
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El equipo directivo y los coordinadores de grupo promoveran el uso de herramientas
tecnoldgicas de video conferenciay. trabajo colaborativo a fin de disminuir el nimero de
reuniones presenciales . :

Se promovera la disminucion de participacion de las personas en éreas con aglomeraciones

- endesarrollo de sus iabores.

Con ei proposﬂo de dlsmmwr el nesgo por exposmlon en, horas pico o de gran afluencia de
personas en los sistemas de transporte masivo, cada grupo de trabajo debera hacer una
propuesta de flexibilizacién de horario que permita una menor concentracion de trabajadores
en los amblentes laborales y una mejor circulacién del aire. Estas propuestas deberan ser
avaladas por el Subdirector o jefe de dependenma que corresponda y s6lo sera posible
aprobarlas si se garantiza la calidad, estabilidad y continuidad ‘del servicio. E! Subdirector o
jefe de dependencia respectivo informara al grupo de talento humano los horarios establecidos
con cada funcionario, para fines de seguimiento vy monitoreo.
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VIAJES PERSONALES Al. EXTERIOR

Se recomienda igualmente a toda la comunidad abstenerse de viajes internacionales de caracter
personal durante los proximos dos meses. Si algin colaborador debe desplazarse a alguno de los
paises considerades (en ese momento) de mayor riesgo (ver
listado: https:/iwwwne.cde.gov/travel/notices), tendra que someterse a su retorno a un aislamiento

social preventivo de 14 dias. En dicho periodo de tiempo no se debe hacer presencia fisica en el
Instituto.

Todos los servidores pablicos, trabajadores y contratistas debemos tener en cuenta que son medidas
que deben aplicarse no sélo en el ambito laboral sino también en el entorno familiar y social. Es
responsabilidad de cada uno de nosotros cuidar la salud propia y de los demas, evitando exposicién
a situaciones que puedan generar riesgo. Con seguridad aplicar estas medidas preventivas disminuira
los efectos del COVID-19 en el pais y nos permitird mostrarnos como la comunidad unida y solidaria
que debemos ser. ‘

Los Ministerios de Salud y Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica recuerdan:
“Responsabilidades de los servidores ptiblicos, trabajadores y contratistas:

1. Informar inmediatamente en los canales dispuestos para tal fin, en caso de presentar
sintomas de enfermedades respiratorias.

2. Cuidar su salud y la de sus compafieros de trabajo manteniendo el lugar de trabajo limpio.

3. Procurar mantener una distancia de al menos un metro entre la persona que tosa o
estornude.

4. Lavarse constantemente las manos con agua y jabén y evitar tocarse los ojos, nariz y boca,
sin habérselas lavado.

5. Evitar temporalmente los saludos de beso, abrazo o de mano.

6. Taparse la boca al momento de toser o estornudar y botar el pafiuelo desechable
inmediatamente después de usarlo; si no hay un pafiuelo disponible, realizar estas acciones
tapandose con la parte interna del codo.

7. Asistir a las capacitaciones y acatar las medidas de prevencion en COVID-19 dadas por el
respectivo organismo, entidad ptblica o privada y Adminisfradora de Riesgos Laborales; el
incumplimiento al respecto, se considera violacién a las normas en seguridad y salud en el
trabajo, conforme al articulo 91 del Decreto Ley 1295 de 1994.”

Cualquier inform

efa al respecto por parte de la comunidad en general se
puede consultgr

5590 y en Bogota al teiéfono (57-1) 3305041.
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