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ELEMENTOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

Producir y transmitir
informacién y datos
en lenguaje claro.

Medir los avances con datos INFORMACION
cuantitativos y cualitativos.

DIALOGO

Cumplir con la trasparencia
activa, pasiva, focalizada
y colaborativa.

Implementar acciones de
comunicacioén visual en
espacios publicos.

RESPONSABILIDAD

RENDICION
@ CUENTAS ‘

| Diversificar lenguajes, canales 'y
uso de comunicacion visual.

| Priorizar el dialogo publico.

| Interactuar con todos de
manera pacifica.

| Contar, consultar, escuchar,
proponer y cogestionar.

Asumir y cumplir los compromisos
implementando un sistema de
seguimiento y divulgacion.

Facilitar la peticiéon de cuentas,
el monitoreo y el control.

Articular la rendicién de cuentas y
el control social con los otros controles
institucionales de monitoreo y evaluacién.

Contar con incentivos para la rendiciéon
de cuentas.

Asumir las consecuencias de los controles,
en caso de incumplimiento.
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Mision
Coordinar la metrologia cientifica e industrial,
desarrollar actividades de ciencia, tecnologia e
innovacion, asegurar la trazabilidad al Sistema
Internacional de unidades (Sl) y prestar servicios
metroldgicos contribuyendo a la confiabilidad de
las mediciones, la productividad y competitividad

de sectores productivos y el bienestar de los ciu-
dadanos.

Vision
En el 2026 seremos el Centro de Investigacién lider en
metrologia cientifica e industrial del pais, con reconoci-
miento internacional, logrando articular con los aliados
estratégicos las apuestas metroldégicas que se requieren

para mejorar la productividad, competitividad y la calidad
de vida de los ciudadanos.
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I isiutoldons pimsccion ESTRUCTURA
"\M ORGANIZACIONAL

de Colombia

Oficina asesora de Oficina de
PLANEACION CONTROL INTERNO
Grupo Interno de Trabajo de 6rganos de Asesoria y Coordinacion.

Sistema Integrado de Gestion i
Oficina de

INFORMATICA Y .
DESARROLLO TECNOLOGICO

Comision de Personal.

Comité de Coordinacion del Sistema
de Control Interno

Subdireccién de Subdireccion de Subdireccion de .
METROLOGIA . SERVICIOS METROLOGICOS &
QUIMICA & BIOLOGIA RELACION CON ELCIUDADNO

SECRETARIA de
METROLOGIA FiSICA

General

Grupo Interno de Trabajo de Grupo Interno de Trabajo de

Grupo de Metrologia en

Gestidn de Servicios Grupo Interno de Trabajo de Anélisis Inorganico Gestion de Servicios Metrolgicos
Administrativos Masay Magnitudes Relacionadas
Grupo Interno de Trabajo de
Trabajo de I+D+i
Grupo Interno de Trabajo de p Grupo Interno de Trabajo de
Gestién Juridica- Grupo de Metrologia en de C‘;municaciones y :
Contraftual y .de_lnyest.igaciones Analisis Organico Relaciéon con el Ciudadano
de Caracter Disciplinario Grupo Interno de Trabajo de -
Mecanica e Ingenieria de Precision Grupo Interno de Trabajo de

Automatizaciony Manufactura

. Grupo de Metrologia en G Int de Trabaijo d
Grupo Interno de Trabajo de G ool q rupointerno ce lrabajo de
Gestion Financiera Analisis Quimico de Materiales Fomento Regional Decreto 062 de 2021

Grupo Interno de Trabajo

Grupo Interno de Trabajo de Red Colombiana de Metrologia .
Electricidad, Termodinamica, Resolucién361 de 2022

Grupo Interno de Trabajo de Tiempoy Frecuencia Grupo de Metrologia en

Gestion del Talento Humano Bioanalisis Grupo Interno de Trabajo de

Asistencia Técnica™

*Este grupo tiene a cargo el Servicio de Ensayos de aptitud
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