MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA = INM

RESOLUCION NUMERO 228
(3 DE JUNIO DE 2021)

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 096 de 2018 modificada por la Resolucion 288 de
2019, con respecto al Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion — MIPG”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto 4175 de 2011
modificado por el Decreto 062 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2.2.21.1.5., del Decreto 1083 de 2015, se establece que las entidades
gue hacen parte del ambito de aplicacion de la Ley 87 de 1993, deberan establecer un Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno como 6rgano asesor e instancia decisoria en los
asuntos del control interno, integrado por: 1. El representante legal quien lo presidirg; 2. El jefe
de planeacién o quien haga sus veces; 3. Los representantes del nivel directivo que designe el
representante legal; 4. El representante de la alta direccion para la implementacién del Modelo
Estandar de Control Interno.

Que en el articulo 2.2.21.1.6, del Decreto 1083 de 2015, sefiala entre otras como funciones del
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, las siguientes: a) Evaluar el estado del
Sistema de Control Interno de acuerdo con las caracteristicas propias de cada organismo o
entidad y aprobar las modificaciones, actualizaciones y acciones de fortalecimiento del sistema a
partir de la normatividad vigente, los informes presentados por el jefe de control interno o quien
haga sus veces, organismos de control y las recomendaciones del equipo MECI.

Que de conformidad con el articulo 2.2.22.3.1 del Decreto 1083 de 2015, para el funcionamiento
del Sistema de Gestién y su articulacion con el Sistema de Control Interno, se adopta la version
actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Que de conformidad con el articulo 2.2.22.3.2 del Decreto 1083 de 2015 el Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestion (MIPG) es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer
seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de
generar resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y
problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Que de acuerdo con el articulo 2.2.22.3.3., del Decreto 1083 de 2015, entre otros el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), tendra como objetivos: Desarrollar una cultura
organizacional fundamentada en la informacion, el control y la evaluacion, para la toma de
decisiones y la mejora continua.

Que de acuerdo con el articulo 2.2.22.3.8, del Decreto 1083 de 2015, en cada una de las
entidades se integrara un Comité Institucional de Gestion y Desempefio encargado de orientar la
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implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), el cual
sustituira los deméas comités que tengan relacién con el Modelo y que no sean obligatorios por
mandato legal.

Que los Comités Institucionales de Gestion y Desempefio cumpliran, entre otras las siguientes
funciones: “1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones
y estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG);
2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la
implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y
5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnostico para facilitar la valoracion
interna de la gestion.”

Que mediante Resolucion Nro. 096 del 22 de marzo de 2018, por medio de la cual se actualiza
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién y se crean algunas instancias administrativas al
interior del INM. En dicha resolucion se decidio lo siguiente:

e Adoptar la version actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion como un
marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar
la gestion del Instituto Nacional de Metrologia con el fin de generar resultados que atiendan
los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos con
integridad y calidad en el servicio.

e Avrticular el Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993 y la Ley 489 de 1998,
al Sistema de Gestidon en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),
a través de los mecanismos de control y verificacion que permitan el cumplimiento de los
objetivos y el logro de resultados. De igual forma se sefalé que el Control Interno es
transversal a la gestion y desempefio de la entidad y se implementa a través del Modelo
Estandar de Control Interno (MECI).

e Adoptar el Comité Institucional de Gestién y Desempefio (CIGD), el cual sustituira las
demas instancias administrativas que tengan relaciéon con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion y el Sistema Integrado de Gestion, como la instancia en la que se
discutirdn todos los temas referentes a la Politicas de Gestion y Desempefio Institucional
y deméas componentes del modelo.

e Crear el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno del Instituto Nacional de
Metrologia.

Que conforme con el articulo 8° de la Resolucién 096 de 2018 modificado con el articulo 2° de la
Resolucién 288 del 19 de julio de 2019, el Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD,
estd integrado de la forma que sigue: “1. El Director General, quien lo presidird; 2. El Secretario
General, quién lo liderara; 3. El Subdirector de Metrologia Fisica; 4. ElI Subdirector de Metrologia
Quimica y Biomedicina; 5. El Subdirector de Innovacién y Servicios Tecnoldgicos, y 6. El Jefe de
la Oficina Asesora de Planeacion, quien ejercera la Secretaria Técnica”.

Que en el inciso primero del paragrafo 3° del articulo 8° de la Resolucion 096 de 2018 modificado
por el articulo 2° de la Resoluciéon 288 de 2019, se indico lo siguiente: “El Coordinador de
Sistemas de Informacion y Redes, o quien haga sus veces, hara parte del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio (CIGD) como invitado permanente, con derecho a voz, pero sin voto.”

Que con respecto al jefe de la Oficina de Informética y Desarrollo Tecnoldgico, y en atencion a la
implementacion de la Politica de Gobierno Digital, se deberd mantener el reporte de informacién
al menos una (1) vez cada tres (3) meses al Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD)
sobre el nivel de implementacién de dicha politica, con el proposito de que se pueda orientar la
misma, conforme a lo establecido en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
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Que el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno segun el articulo 17 de la
Resolucién 096 de 2018, esta conformado de la forma que sigue: “1. El Director General, quién
lo presidira; 2. El Secretario General; 3. El Subdirector de Metrologia Fisica; 4. El Subdirector de
Metrologia Quimica y Biomedicina; 5. El Subdirector de Innovacién y Servicios Tecnologicos, y
6. El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion”.

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 062 de 2021, por medio de la cual se modifica
la estructura del Instituto Nacional de Metrologia - INM, particularmente lo sefialado en el articulo
3° por la cual se modifica el articulo 8° del Decreto Ley 4175 de 2011, establece que el Instituto
Nacional de Metrologia, INM, para el desarrollo de sus funciones tendra la siguiente estructura:

1. Direccién General.

1.1. Oficina Asesora de Planeacion.

1.2. Oficina de Informatica y Desarrollo Tecnoldgico.

1.3. Oficina de Control Interno.

2. Secretaria General.

3.Subdireccion de Metrologia Fisica.

4. Subdireccion de Metrologia Quimica y Biologia.

5. Subdireccion de Servicios Metrologicos y Relacién con el Ciudadano.
6. Organos de Asesoria y Coordinacion.

6.1. Comisién de Personal.

6.2. Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno."

Que conforme con lo anteriormente sefialado se hace necesario modificar el articulo 8° de la
Resolucién 096 de 2018, el cual a su vez fue modificado por el articulo 2° de la Resolucion 288
de 2019y el articulo 17 de la Resolucion 096 de 2018, actualizando la conformacion e integracion
del CIGD y del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.

Que conforme a las recomendaciones realizadas por Control Interno, y en virtud al desarrollo del
Plan de Mejoramiento correspondiente, con respecto a la evaluacion del Sistema de Control
Interno, se hace necesario establecer que el seguimiento a los planes institucionales, al sistema
integrado de gestion, y las revisiones del estado de las acciones al sistema de control interno, a
los planes de mejoramiento derivados de procesos de auditoria y a los ajustes que éstos
requieran, se realice por parte de los dos comités, es decir CIGD y Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno - CICI.

Que conforme a lo anteriormente sefialado, en virtud de las actividades conjuntas, se hace
necesario establecer que las Secretarias Técnicas del CIGD y CICI, continuaran desarrollado sus
funciones de manera independiente.

Que de acuerdo con lo sefialado en el considerando anterior, se hace necesario modificar el
numeral 1° del articulo 9° de la Resolucion 096 de 2018 modificado por el articulo 3° de la
Resolucién 288 de 2019, con respecto a la funcion del CIGD relacionada con la aprobacion y
seguimiento a las acciones y estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG), y modificar el numeral 1° del articulo 18 de la Resolucion 096 de
2018, con respecto a la funcion de la evaluacion del estado del Sistema de Control Interno por
parte del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno - CICI.

En mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 8° de la Resolucion 096 del 22 de marzo de 2018
modificado por el articulo 2° de la Resolucion 288 del 19 de julio de 2019, de la forma que sigue:

“ARTICULO OCTAVO. - Conformacion. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio
(CIGD) del Instituto Nacional de Metrologia estara integrado por los siguientes miembros:
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Director General, quien lo presidira.

Secretario General, quien lo liderara.

Subdirector de Metrologia Fisica.

Subdirector de Metrologia Quimica y Biologia.

Subdirector de Servicios Metroldgicos y Relacion con el Ciudadano.

Jefe de la Oficina de Informética y Desarrollo Tecnolégico.

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, quien ejercera la Secretaria Técnica.

NookrwhE

Paragrafo 1°. - El jefe de la Oficina de Control Interno sera invitado permanente con voz,
pero sin voto.

Paragrafo 2°. — Los Asesores de la Direccion General seran invitados permanentes con
voz, pero sin voto.

Paragrafo 3°. - El jefe de la Oficina de Informatica y Desarrollo Tecnologico, y en atencién
a la implementacion de la Politica de Gobierno Digital, debera reportar al menos una (1)
vez cada tres (3) meses al Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD) sobre el
nivel de implementacion de dicha politica, con el propésito de que se pueda orientar la
misma, conforme a lo establecido en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Paragrafo 4°. - Otros Invitados. Seran invitados ocasionales las personas, funcionarios o
representantes de otras organizaciones o instituciones que por su condicion jerarquica,
funcional o conocimiento técnico deban asistir, segun el caso concreto, quienes asistiran
a las sesiones con derecho a voz, pero sin voto.

Paragrafo 5°. - Este comité sustituird los demas comités que tengan relacién con el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y que no sean obligatorios por
mandato legal.”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo 17 de la Resoluciéon 096 de 2018, de la forma que

sigue:

“ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Conformacion. El Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno estara conformado por los siguientes miembros con voz y voto:

Director General, quién lo presidira.

Secretario General.

Subdirector de Metrologia Fisica.

Subdirector de Metrologia Quimica y Biologia.

Subdirector de Servicios Metrolégicos y Relacion con el Ciudadano.
Jefe de la Oficina de Informéatica y Desarrollo Tecnolégico.

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

NookwNE

Paragrafo. - El jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces participara
con voz pero sin voto, y es quien ejercera la Secretaria Técnica.”

ARTICULO TERCERO: Modificar el numeral 1° del articulo 9° de la Resolucion 096 de 2018
modificado por el articulo 3° de la Resolucion 288 de 2019, con respecto a la funcién del CIGD
relacionada con la aprobacién y seguimiento a las acciones y estrategias adoptadas para la
operacion del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestién (MIPG), de la forma que sigue:

‘ARTICULO NOVENO. - Funciones. Son funciones del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio (CIGD), las siguientes:

1. Aprobar y hacer seguimiento a las acciones y estrategias adoptadas para la
operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Para el efecto,
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la revision del estado a los planes institucionales es por lo menos cada tres (3)
meses Y la revision del estado de las acciones al sistema de control interno, se
realizar4 conforme a la periodicidad establecida por la Contraloria General de la
Republica. La revision del estado aqui sefialado se realizara de manera conjunta
por parte de los dos comités, es decir CIGD y Comité Institucional de Coordinacién
de Control Interno - CICI. La revision por la Direccion se realizara de manera
conjunta al CICI.

2. (..)"

ARTICULO CUARTO: Modificar el numeral 1° del articulo 18 de la Resolucion 096 de 2018, con
respecto a la funcion de la evaluacion del estado del Sistema de Control Interno por parte del
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la forma que sigue:

“ARTICULO DECIMO OCTAVO. - Funciones. Son funciones del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno las siguientes:

1. Evaluar el estado del Sistema de Control Interno de acuerdo con las caracteristicas
propias del Instituto Nacional de Metrologia y aprobar las modificaciones,
actualizacion y acciones de fortalecimiento del sistema a partir de la normatividad
vigente, los informes presentados por el jefe de Control Interno o quien haga sus
veces, organismos de control y las recomendaciones del equipo de trabajo MECI.
De forma conjunta con el CIGD se adelantara el seguimiento a los planes
institucionales, al sistema integrado de gestion?, y la revision del estado de las
acciones al Sistema de Control Interno y a los planes de mejoramiento derivados
de procesos de auditoria, conforme a lo sefialado en el articulo 3° de la presente
resolucion”.

2. (...)

ARTICULO QUINTO: Conforme a lo anterior, el seguimiento y la revision del estado a las
acciones conjuntas tanto por el CIGD como por el CICI, implica que cada una de las secretarias
técnicas de cada uno de los comités elaboren de forma independiente las actas, asi mismo la
citacién a reuniones y su agendamiento debera tramitarse de forma independiente.

ARTICULO SEXTO: Los demas articulos de la Resolucién 096 de 2018 y de la Resolucién 288
de 2019, se mantienen vigentes sin modificacion alguna.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C., a los 3 dias del mes de junio de 2021

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA

] Firmado digitalmente
por EDWIN ARVEY
CRISTANCHO PINILLA
Instituto Nacional de Metrologia Fecha: 2021.06.03
de Colombia 10:31:20 -05'00'

EDWIN ARVEY CRISTANCHO PINILLA

Director General
Proyectd: José Alvaro Bermidez A. /Adriana Montenegro
Presentada y aprobada en el CIGD del 26 de mayo de 2021.

1. Larevision por la Direccion se realizara de manera conjunta entre el CIGD y el CICI
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