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1. INTRODUCCION

El proceso de planeacion del Instituto Nacional de Metrologia-INM toma como punto de partida lo
previsto en la Ley 152 de 1994, referente a elaborar, con base en los lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo -PND, el Plan Estratégico Institucional y los Planes de Accién anuales, instrumentos que
se constituyen en la base para la evaluacién de resultados.

Los Planes Estratégicos Sectoriales y los Planes Estratégicos Institucionales, fueron formulados para
un periodo de cuatro afios, ademas de constituir los Planes Indicativos Cuatrienales de que trata la
Ley 152 de 1994, recoge los lineamientos de las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional.

El Plan de Accion anual es el instrumento en el cual se articulan los objetivos, estrategias, metas y
programas del Plan Nacional de Desarrollo, con la misién y funciones de la entidad, y de éstas con las
politicas, programas y proyectos de inversion programados para la vigencia.

En este sentido y en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, la entidad de manera
participativa con las diferentes areas que la conforman, realizé la formulacion del Plan de Accion para
la presente vigencia. Es asi, como formaliza la herramienta de gestion cuyo objetivo es orientar
estratégicamente sus procesos, instrumentos y recursos disponibles hacia el logro de objetivos y
metas anuales, a través de la ejecucion de acciones y proyectos que contribuyen al cumplimento de
los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, “Todos por un nuevo Pais: Paz, Equidad y
Educacion”, del sector industria del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT), y funciones
asignadas legalmente a través del Decreto 4175 de 2011.

Ahora bien, acorde a las modificaciones realizadas a las Politicas de Gestiéon y Desempefio, a través
del Decreto 1499 de 2017 del 11 de septiembre de 2017, el Instituto Nacional de Metrologia
implementard y consolidara su transicién de éstas durante la presente vigencia.

Es por medio de este documento que el Instituto Nacional de Metrologia (INM) presenta el Plan de
Accion 2018, el cual se encuentra alineado con los cuatro (4) objetivos estratégicos del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2015-2018, cuyo propdsito es generar “Mediciones confiables para el
bienestar de la poblacion, la competitividad y el desarrollo” del pais.
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2. NORMATIVIDAD

En la construccion del Plan de Accion 2018 se tuvo en cuenta lo contenido en la normatividad que se
relaciona a continuacion:

o Ley 152 de 1994, "Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo".
El Articulo 26, indica que con base en el Plan Nacional de Desarrollo aprobado, cada
uno de los organismos publicos de todo orden a los que se aplica la citada ley,
preparara su correspondiente plan de accion.

o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”.

El Articulo 74 establece que todas las entidades del Estado, a mas tardar el 31 de
enero de cada afio, deberan publicar en su pagina web el Plan de Accién anual
especificando objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, Plan Anual de
Adquisiciones, distribucion presupuestal junto a los indicadores de gestion.

e Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

o Ley 1753 de 2015 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos por
un nuevo pais".

e Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Funcién Pablica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”

o Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica”

e Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”.
Por medio del Titulo 21 Capitulo 6, se adopta la actualizacion del Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado Colombiano, y se deroga el Decreto 943 de 2014, “Por
medio del cual se actualiza el modelo estandar de Control interno — MECI, al igual que
el Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
MECI 2014".

Igualmente, en el Titulo 22 se establece los lineamientos para adoptar el Modelo
Integracion de Planeacién y Gestién en las entidades y organismos de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, como instrumento de articulacion y
reporte de la planeacion el cual contempla las metas de Gobierno establecidas en el
Plan Nacional de Desarrollo y las Politicas de Desarrollo Administrativo.
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3. REFERENTES NACIONALES Y SECTORIALES
3.1 Nacional: Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018: “Todos por un nuevo pais”

El Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pais” se construyo teniendo en cuenta
dos enfoques importantes: la orientacion hacia resultados y la orientacion territorial, los cuales se
centralizan en tres grandes pilares “Paz, Equidad y Educacién”, fundamentales para la vision en pro
de un nuevo pais.

De ahi que el Gobierno Nacional proyecta generar un circulo virtuoso entre los tres grandes pilares,
con el propésito de que los ciudadanos en paz logren focalizar sus esfuerzos en el cierre de brechas
e invertir recursos en mejorar la cobertura y calidad de su sistema educativo. Como consecuencia,
esa sociedad equitativa debe ser una sociedad sin marcadas diferencias socio-econoémicas que
permita la convivencia pacifica y facilite las condiciones de formacién en capital humano. Al mismo
tiempo, la poblaciéon educada es una sociedad que cuenta con una fuerza laboral calificada, sin
grandes diferencias de ingresos y con ciudadanos que resuelven sus conflictos sin recurrir a la
violencia.

Por otra parte, desde el punto de vista de gestion el Plan de Desarrollo 2014-2018 se disefi6 para
facilitar el seguimiento y evaluacion de las metas y objetivos trazados, de conformidad con el enfoque
de orientacion hacia resultado. Es por ello, que cada pilar y cada estrategia transversal contenida en
el Plan Nacional de Desarrollo tiene asignadas unas metas, que se denominan “metas trazadoras”
para los pilares y “metas intermedias” para las estrategias.

Asi mismo, en cuanto al enfoque de orientacién territorial del plan, se evidencia la articulacion de los
ejes articuladores de desarrollo con cada regién, estableciendo estrategias nacionales en lineamientos
y cursos de accion para cada una de las regiones de la geografia nacional. Las regiones con su eje
articulador del desarrollo trazado en el plan de desarrollo son:

Caribe: Prospero y sin pobreza extrema,

Pacifico: Equidad, integracién y aprovechamiento sostenible de mercados,
Centro-Oriente: Conectividad para la integracién,

Centro-Sur: Desarrollo del campo y conservacion ambiental,

Llanos: Medio ambiente, agroindustria y desarrollo humano,

Eje Cafetero: Talento humano innovador en territorios incluyentes.

Teniendo en cuenta lo anterior, y con el propdsito de cumplir con las metas de los objetivos
estratégicos del Plan se establecen cinco (5) estrategias transversales y una (1) estrategia
‘envolvente” que aportan a los tres (3) pilares de la Paz, la Equidad y la Educacién; las cuales son: 1)
Competitividad e Infraestructura Estratégicas; 2) Movilidad Social; 3) Transformacién del Campo; 4)
Seguridad, Justicia y Democracia para la Construccidn de Paz; 5) Buen Gobierno; y el 6) Crecimiento
Verde.
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De este modo, de acuerdo con lo planteado en las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018,
se establece avanzar en materia de competitividad con politicas que van desde la articulacion del
Sistema de Ciencia, Innovacion y Tecnologia con la empresa privada, hasta mejorar la eficiencia del

sistema judicial.

Es asi donde la estrategia transversal de “Competitividad e Infragstructura Estratégicas” se convierte
en un factor importante para el crecimiento econdémico del pais; y a su vez para el cumplimiento de las
metas sociales propuestas en paz, equidad y educacion.

3.2 Sectorial, Planeacion Estratégica Sectorial

Este crecimiento econdmico debe ir acompafiado de acciones tendientes al incremento de la
productividad e innovacion de las empresas, razén por la cual, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo (MinCIT), desarrolla estrategias enfocadas a mejorar el emprendimiento empresarial. En
efecto, en el Plan Estratégico Sectorial (PES) del MinCIT se han establecido varias estrategias para
apoyar a los productores colombianos en el incremento de su productividad y competitividad y de este
modo fomentar la insercién de bienes y servicios en los mercados internacionales.

Por esta razdn, el Instituto Nacional de Metrologia, se involucra, como entidad adscrita al Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, a la perspectiva del Plan Nacional de Desarrollo 2014- 2018 en la
estrategia de “Competitividad e Infraestructura Estratégica” y al objetivo de “Incrementar la
productividad de las empresas colombianas a partir de la sofisticacion y diversificacion del aparato
productivo”. A su vez, las acciones estratégicas del INM se incorporan en la estrategia de “Regulacion
y Calidad” del Plan Estratégico Sectorial del MinCIT, estrategia que tiene una relacion directa con lo
sefialado en el Plan Nacional de Desarrollo 2014- 2018.

En efecto, en el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018: “Todos por un nuevo pais” los temas previstos
para el INM se presentan incorporados de la siguiente manera:

= Estrategia: Competitividad e Infraestructura Estratégicas

Objetivo 1: Incrementar la productividad de las empresas colombianas a partir de la
sofisticacion y diversificacion del aparato productivo

Estrategia A: Internacionalizar los sectores productivos de bienes y servicios
Segundo componente: Fortalecimiento de las capacidades metroldgicas

Y, es en este segundo componente en el cual se hace referencia a la necesidad de fortalecer las
capacidades de medicion del pais y aumentar la oferta de ensayos metroldgicos a la industria, para lo
cual es importante que el INM demuestre sus capacidades mediante la publicacion de sus
Capacidades de Medicion y Calibracion (CMC), fortaleciendo sus competencias técnicas en
infraestructura y recurso humano. Por ello se establece que el Gobierno Nacional mantendra la
asignacion de recursos de inversion para la entidad en, al menos, niveles similares a la de los ultimos
3 afos, con el fin de orientar sus esfuerzos y construir y acondicionar laboratorios.
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Asi mismo, se sefiala que el Gobierno nacional expedira un documento con la politica nacional de
laboratorios, con la finalidad de mejorar la capacidad técnica y trazabilidad metrolégica de los
laboratorios de ensayo y calibracion del pais Colombia para soportar la competitividad, innovacion y
proteccién al consumidor.

4. REFERENTES INSTITUCIONALES - Instituto Nacional de Metrologia

De conformidad a lo establecido en la Ley 152 de 1994, el INM hace referencia de la Mision, Visién,
Objetivos Estratégicos, Objetivos Especificos, las metas e indicadores, los proyectos inversion
sefialando su responsable, y el mapa de proceso del Sistema Integrado de Gestion-SIG, los cuales se
tuvieron en cuenta para la planeacion institucional de la vigencia 2018,

4.1 Mision

El Instituto Nacional de Metrologia -INM, tiene por objetivo la coordinacion nacional de la
metrologia cientifica e industrial, y la ejecucion de actividades que permitan la innovacién y
soporten el desarrollo econdmico, cientifico y tecnoldgico del pais

4.2 Vision

e En el 2020 seremos el centro de investigacion, desarrollo e innovacion lider en materia
Metrologica en Colombia, con proyeccidn internacional y capacidades de medicion
reconocidas, actuando con responsabilidad social.

4.3 Objetivos Estratégicos

El Plan Estratégico Institucional para el periodo 2015-2018 se plante6 bajo cuatro (4) Objetivos
Estratégicos y ocho (8) Objetivos Especificos, los cuales se presentan a continuacion:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de vida y la
competitividad del pais

1.1 Identificar y priorizar nuevas necesidades metrolégicas del pais
1.2 Promocionar la metrologia en los sectores y promotores que generan la competitividad
y el bienestar del pais

2. Lograr el RECONOCIMIENTO internacional de las capacidades de medicion y calibracion
del INM

2.1 Lograr las acreditaciones y reconocimiento de las capacidades de medicion y
calibracion del INM

2.2 Demostrar idoneidad técnica y cientifica en los foros y espacios internacionales de la
Metrologia

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM de acuerdo con
las capacidades del pais
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3.1 Desarrollar la idoneidad técnica en el INM necesaria para desarrollar los bienes y
servicios que requiere el pais
3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las metas del INM

los requerimientos metroldgicos del pais

Asegurar la CAPACIDAD y FLEXIBILIDAD de la oferta de servicios del INM para atender

4.1 Lograr la capacidad de innovacion generando y capitalizando el conocimiento en
Metrologia que necesita el pais
4.2 Lograr el cubrimiento regional y de sectores para que lleguen los bienes y servicios

4.4 Metas e Indicadores

Las metas e indicadores para las vigencias 2017 y 2018 del Plan Estratégico Institucional-PEl,
fueron aprobadas el 29 de agosto de 2017 a través del Acta N°2017-12 del Comité Institucional
de Desarrollo Administrativo-CIDA, después de haberse realizado un ejercicio participativo de
discusion y colaboracion de todas las areas.

De esta manera se han establecido para las vigencias 2017 y 2018 veintiséis (26) indicadores
y metas, de los cuales fueron se modificaron para la vigencia 2018 en dos (2) indicadores O.E
2.1-1y O.E 3.1-2, aprobado en Comité CIDA celebrado el dia 30 de enero de 2018, Acta N°18-
03. De esta manera se relacionan a continuacion las metas e indicadores aprobados para el

PEI:
Objetivo Estratégico Obieivo Especfico Politica de Desarrollo Indicadores LineaBase | Meta Meta
Institucionales - PEI l P Administrativo 2016 017 2018
1.1 Identificar y priorizar
ylp o , Nimero anual de estudios de identficacion y priorizacion de
nugvas necesidades Gestion Misional yde Gobiemo , N ) 1 1 1
» ) necesidades metroldgicas del pais
mefrol6gicas del pas.
1.POSICIONAR la
i Numero acumulado de guias publicadas para los procesos de
metrologmcomobalse , Gestion Misional y de Gobiemno ’ u‘u . o pr i “p 6 i
fundamental para mejorar| 1.2 Promocionarla calibracion yaseguramiento mefrologico
la calidad devidayla [ metrologfa en los sectores
competividad del pais.  { ypromotores que generan
la compefitiidad yel Nimero anual de foros, eventos ylo talleres nacionales en los
bienestar del pais Gestion Misional yde Gobiemo | 0E12  que participa ylo desarrolla el INM a ravés de la Red 16 20
Colombiana de Metrologia-RCM
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it el soportar las Capacidades de Medicion y Calibracion del INM.
yealtriondel N - , Nimero acumulado de ineas dg Capacidades de Mediion y
Geston Misional yde Gobiemo ~ (0E21 o 50 5 6
Calibacion (CMC) con reconocimiento intemaciona del BIP
2 Lograrel
Nimero anualde parcpaciones antg ¢l BIPM en Grupos de
RECONOCMENTO Gestion Misional yde Gobiemo - Cpucp A, p| nd 7 9
emacin, el rabajo, Comités Consulfivos y Asamblea Genera
capacidades de medicion| 2.2 Demostaridoneidad Nimero anual de parfipaciones en Grupos de Trabejo
ycaliracion del NV técnicaycinticaenlos | Geston Misional yde Gobiemo | 0£22  Regionales yAsamblea del Sistema eramercano de nd 6 6
foros yespacios Mefrlogia (V)
nmaciones ele - , Porcentje anual de cumplimento en paricipaciones acfis
etolodi Geston Misional yde Gobiemo . nd 80% 80%
! enforos inemacionales
Nimero anual de artculos de mefrologia publicados en revistas
Geston Misional yde Gobigmo | 022 , W 1 4 2
indexadas
Objetivo Estratégico Ohievo Especfco Politica de Desarrollo niicadors LingaBase | Meta | Meta
Insfitucionales - PEI JFNOESp Administrativo 06 nmro| s
3.FORTALECER la 3.1 Desamollarla — , Porcentaje de cumplimiento anual de comparaciongs
o . Gestion Misional yde Gobiemo | O3, , L 80% 80% 80%
capacidad técnica, | idoneidad técnica enel interlaboratorios iniciadas
cientfica yadministraive | INM necesaria para
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. , A Gestion Misional yde Gobiemo [ O£3.1 Nimero de horas anuales de Asistencia Técnica brindadas 2595 20000 2000
las necesidades del pais. | requiere el pals
- S TODOS PORUN
P 8de 18 @ MINCOMERC|O ol
agnasde NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

E1-02-F-22 (2014-10-31)



Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia

Plan de Accion 2018

Oficina Asesora de Planeacion

E1-02

-F-22 (2014-10-31)

Gesin Misondy de Gobiemo ) Porcentaje de cum p_limienb anual decurses ds capaciiacion » oo oo
realzados a personal externo
Nimero anual de calibraciones realizadas (Laboratonos
(Gesion Misional yde Goblemo | 0F 32 exiemos, Interborafoos, 5IC yComparaciones il 300 830
Ineraboratorios)
B ) Nimero anual de Matenales de Referencia Certficados
(Gesion Misional yde Goblemo | 0E32 13 20 20
oferados
Gesion Misional vde Gati Porcentaje anual de cumplimienio en nivel salsfactono de los - - -
ssionlisonalydebobemo 032 icadors del Sisema egrado de Gesion
P 6 anual d 1ento del Plan Instifucional d
1 FORTALECER |a Geshionde! Talento Humano 0E32 orcenije anual e cun pim_le f anistuciona o8 74% 80% 5%
o 32 Lograrlaefciencia Capaciiacion
capacidad Bcnica, adminisahia vsinei
cienffica yadminisfraiva m|n|_ . ‘;‘:!IHGIQHI; Transparencia, Paricipaciony Senicio Porcentaje acumulado de confroles implementados para el
del INM, de acusrdo con nema:m T;Ni & 4 Ciudadano Sislema de la Sequndad dz la Informacidn 10% 3 o
las necesidades del pais. e
Transparencia, Paricipaciny Senicio Porcentaje anual de ejecucion del Plan de Anficomupcidny
0E32
dl Ciudadano encion d Ciudadano PAKC) 100% | 100% ) 100k
Porcenta uladodsi niacion del Sisiema Gesfo
FicenciaAdninstaile | opsg oo ccumuiado deimplementaoionde Sskema Gesion) o% | 0%
Ambiental
Porcenta uladoder niacion del Sisiema d
Eficiencia Adminisiraiia 0E12 Orceniaje acum ! 0 empleme acion 9 ema de 0% - 5%
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Geshion Financiera 0F32 Porcentap anual de epcucion del presupuesio de imermidn 97,55% 97,55% 97,55%
Lo Porcentaje anual de gjecucion del presupussio de
GesfionFinanciera 0E32 * e’_ ) prestp 92,64% 9.68% | 92,64%
Funcionamiento
; o , Numero acumulado de invesfigadores junior acreditados en
41 Lograrla capacidadde|  Gegign Misional yde Gobiemo | OE 41 1gaCores) 5
innovacion generando y Colcigncies
capitalizando el
4. ocgurarla CAPACIDAD Ptz L , Nimero de grupos de investigacion clasificados en categoria C
YFLEXBILIDAD dea conocimiento en Gestion Misional y de Gobiemo E4! o 1
. . ante Colciencias
oferta de senicios del | Metrologia que necesita el
INM, para atender los pais Porcentaje anual de cumplimiento de productos programados
i . Gestion Misional y de Gobiemno J P , p . o nd 80% 80%
requerimientos enlos grupos de investigacion
metrolégicos del pais —
4.2 Lograr el cubrimiento , . .
, L , Porcentaje acumulado de elaboracion y aprobacion del
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4.5 Proyectos de Inversion

Las actividades del INM a realizar durante la vigencia 2018 se encuentran apalancadas a
través de los diferentes proyectos de inversion aprobados por el Departamento Nacional de
Planeacion-DNP, los cuales se relacionan a continuacion:

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BPIN RESPONSABLE

1. Fortalecimiento la oferta de senvicios en la Subdireccion de
Metrologia Fisica del Instituto Nacional de Metrologia Nacional 2013011000401
(Proyecto con Vigencia Futura)

Subdirector de Metrologia Fisica,
Alvaro Bermudez Coronel

2. Desarrollo de la oferta, de §em0|qs en Metrologia Fisica en el 2017011000367 Subdirector de Metrologia Fisica,
ambito Nacional Alvaro Bermudez Coronel

3. Fortalecimiento de la capacidad analitica en Metrologia Quimica y Subdirector de metrologia Quimica y
. o . ) 2017011000365 . o )
Biomedicina a nivel Nacional Biomedicina, Luis Alfredo Chavarro

4. Construccion, adecuacion y sostenibilidad de las sedes del

L ) . ) 2017011000406 Secretaria General, Lucelly Mora Arias
instituto nacional de Metrologia Nacional
5. Innovacion de las Tecnolog|a§ de Informauon en el Instituto de 2017011000369 Secretaria General, Lucelly Mora Arias
Metrologia Nacional
6. Fortalecimiento de, Ig comergializacién de los senicios 2017011000364 Subdi,re.ctor de.lr.movgcién y ,ServiciSJS
Metrol6gicos a nivel Nacional Tecnoldgicos, Nidia Mireya Pérez Pérez

4.6 Mapa de Procesos

El INM ha establecido e implementado un Sistema Integrado de Gestion -SIG con el fin de
documentar las politicas, procesos y procedimientos con el fin de dar cumplimiento a los
requisitos legales, de los clientes y de las normas aplicables, asegurando asi la calidad de los
servicios ofrecidos.

El SIG cuenta con un Mapa de Procesos aprobado por el Comité CIDA —Acta N° 17-09, el
cual se presenta a continuacion:

. P, TODOS PORUN
m P:!.N..E._..M: RCID -
Pagina 10 de 18 NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

E1-02-F-22 (2014-10-31)



Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia

Plan de Accion 2018

Oficina Asesora de Planeacion

Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia Mapa de Procesos

/ MACROPROCESOS ESTRATEGICOS

ESTRATEGICO Y

DIRECCIONAMIENTO
PLANEACION

GESTION DE LAS I

GESTION DEL SERVICIO AL
COMUNICACIONES

CIUDADANO

MACROPROCESOS MISIONALES

GESTION RED
COLOMBIANA DE
METROLOGIA

GESTION DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS EN
METROLOGIA

GESTION DE INNOVACION,

DESARROLLO E
INVESTIGACION

SATISFACCION
NOQIJDVASILYS
SYAVSIYILNI SILHYd A SLNIITD

MACROPROCESOS DE APOYO

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS

GESTION DE
TALENTO HUMANO

GESTION DE LA
INFORMACION

GESTION
JURIDICA

GESTION
FINANCIERA

GESTION LOGISTICA
Y ADMINISTRATIVA

MACROPROCESOS DE CONTROL
SEGUIMIENTO Y CONTROL

L )

Instituto Nacional de Metrologia de Colombia - Av. Carrera 50 No 26 - 55 Int. 2 Bogota, D.C. - Colombia
Conmutader: (571) 254 2222 E-mail: contacto@inm.gov.co Website: www.inm.gov.co

g TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

® MbcoMERdQ

5. Plan de Accion 2018

En concordancia de lo anteriormente sefialado, el Plan de Accion anual 2018 fue aprobado por el
Comité Institucional de Desarrollo Administrativo-CIDA del dia 30 de enero de 2018, Acta N°18-03, y
presenta con la siguiente estructura:
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Instituto nacional de Metrologia

e Colombia.

OBJETIVO ESTRATEGICO

1. POSICIONAR la metrologia como
base fundamental para mejorar la
calidad de vida y la competitividad del
pais

VIGENCIA:

2018

ALINEACION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESPECIFICO

1.1 Identificar y priorizar nuevas
necesidades metrologicas del pais

INDICADOR ASOCIADO

O.E 1.1 -1 Nimero anual de estudios
de identificacién y priorizacién de
necesidades metroldgicas del pais

PLAN DE ACCION ANUAL

PLANEACION DEL PLAN DE ACCION ANUAL

Cédigo: E1-01-F-02
Version: 03
Pégina: Ver pie de Pagina

1.2 Promocionar la metrologia en
los sectores y promotores que
generan la competitiidad y el

bienestar del pais

0.E 1.2 - 1 Ndmero acumulado de
guias publicadas para los procesos de
calibracion y aseguramiento
metrolégico

0.E 1.2 - 2 Namero anual de foros,
eventos y/o talleres nacionales en los
que participa y/o desarrolla el INM a
través de la Red Colombiana de
Metrologia-RCM

META AREA(S)
ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLE PROYECTO DE INVERSION
ANUAL RESPONSABLE (S)
M9 | M10 |M11| M12
Plantilla Excel del Estudio Costos
para los Senvicios Metrolgicos a
Generar estudio de costos de los senicios . "
“ recaudar durante el afio 2019 " Oficina Asesora de
metrolgicos ofertados para establecer las 1 1 Asdrbal Luna Planeacion N/A (Funcionamiento)
Tasas para el afio 2019 Resolucién de tasas 2019 version
preliminar
Informe de avance
Realizar estudio econdémico sobre la ewolucion Oficina Asesora de
de los senicios metrolégicos ofertados por el | Estudio econémico e histérico de los 2 Asdribal Luna . N/A (Funcionamiento)
. . Planeacién
INM senicios metrolégicos del INM
(Documento de Word)
Informe diagnostico
Elaborar documento de diagnostico e 9 i
X . Desarrollo de la oferta de senicios
identificacion de nuevas necesidades " Subdireccion de P A
L B Estudio de nuevas necesidades 1 2 Alvaro Bermidez P en Metrologia Fisica en el dmbito
metrolégicas de sincronizacién con la hora legal y " Metrologia Fisica
2 metrolégicas de sincronizacién de la Nacional
por sector econgmico. .
hora legal por sector econémico
. Informe de Seguimiento (1
Elaborar un estudio para definr el alcance 9 @ )
. . . Desarrollo de la oferta de senicios
técnico e historico sobre el uso de medidas 5 . A " Subdireccion de P A
N Estudio técnico e histdrico sobre el 1 2 Alvaro Bermudez P en Metrologia Fisica en el ambito
costumbristas en la medicion de tierras en Metrologia Fisica
Colombia uso de medidas costumbristas Nacional
elaborado y publicado (1)
Metodologia de identificacion y
Desarollar y valcar una metodologia de dlagnbstico de necesidades Subdireccion de Fortalecimiento de Ia
A . metroldgicas sectoriales . 4
de 1 2 Equipo +D+i Innovacién y Senvcios | Comercializacién de los Senicios
metrologicas sectoriales. nforme de validacion de la Tecnolégicos Metrolgicos a Nivel Nacional
metodologia
. e . Subdireccion de Fortalecimiento de la
Socializar la metodologia de identificacion de Informe de socializacion de la y .
. o 1 2 Equipo +D+i Innovacion y Senvcios | Comercializacién de los Senicios
necesidades metrologicos sectoriales metodologfa A y
Tecnologicos Metrolégicos a Nivel Nacional
Elaborar y prfesenlav a comunicaciones guias de| Contenido de Guias de calibracién 2 4 Alvaro Bermidez Subd\re(fc\orf de N/A (Funcionamiento)
calibracién y aseguramiento metrolégico para su publicadas Metrologia Fisica
Preparar material para la realizacion de talleres :
pa al p Material remitido (Presentacion) a la X Desarrollo de Ia oferta de sencios
nacionales dirigidos a laboratorios de la Red . N . Subdireccién de P .
- Red Colombiana de Metrologia en 1 4 Aharo Bermudez P en Metrologia Fisica en el ambito
Colombiana de Metrologia en temas de P, Metrologia Fisica N
PR, temas de Metrologia Fisica Nacional
Metrologia Fisica
Preparar conversatorios y/o foros para la Presentacion N
" " y 5 . Subdireccién de
diwlgacién del nuevo Sistema Intemnacional de 1 3 Alvaro Bermidez P N/A (Funcionamiento)
Metrologia Fisica
unidades (SI) Lista de asistencia
Preparar material para talleres dirigidos a i Presentacion Luis Alfiedo Subdireccion de Quimica Fortra.leclm\ento de '? capéc!dad
laboratorios de la Red Colombiana de Metrologia 1 4 analitica en Metrologfa Quimica y
- - Chavarro y Biomedicina
en temas de Metrologia Quimica Lista de asistencia Biomedicina a nivel Nacional
" " . Informe de los eventos teéricos N
Realizar eventos de diwigacion metroldgica con s reamadon Subdireccion de
charlas tedricas o practicas con la SMF y 1 2 Equipo RCM Innovacion y Senvicios N/A (Funcionamiento)
Lista de Asistencia Tecnologicos
Participar en eventos en los que se diwlgue la SubdrecciGn de
P RCM q 9 Informe de participacion por evento 3 3 12 Equipo RCM Innovacién y Senvcios N/A (Funcionamiento)
Tecnolégicos
Participar en el Consejo Directivo del Organismo|  Actas del Consejo Directivo de .
q 1 1 4 Director General Direccion General N/A (Funcionamiento)
Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC) ONAC ( )
. o g Acta de reunion y lista de asistencia
Participar en la Comision Intersectorial de la . " 4
P ala Comision Intersectorial de la 1 3 Director General Direccién General N/A (Funcionamiento)
Calidad (CIC)
Calidad (CIC)
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Instituto Nacional de Metrologia

de Colombia

Plan de Accion 2018
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Cédigo: E1-01-F-02
INNN\1 PLAN DE ACCION ANUAL o
Institute Nacioral de Metrlogi. - ——
e Pagina: Ver pie de Pagina
VIGENCIA: 2018 ON DEL PLA A A
A P R o ONA PROGRAMACION 5
No META AREA(S)
i
s ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE anoaL | REsPonsasLe | RS ) PROYECTO DE INVERSION
B R B P D R M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 [mii] mi2
. ] Fortalecimiento de la capacidad
15 Gestionar y atender la revision por pares Informe de cada revisién por par 1 1 2 Luis Alfredo Subdireccion de Quimica | . ypica en Metrologia Quimica y
Chawarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
Entregar la documentacién para la presentacion ’ Fortalecimiento de Ia capacidad
16 | del SGC en el QSTF para pH y Conductividad Lista de Chequeo Validada 1 2 Luis Alfredo | Subdireccion de Quimica | . iica en Metrologia Quimica y
' Chawarro y Biomedicina
Electrolitca y metales Biomedicina a nivel Nacional
. ] Fortalecimiento de Ia capacidad
Luis Alfred: Subd d
17 Participar en reuniones del QSTF Informe de participacion 1 2 uis Alfredo ubdireccion de Quimica | o ica 'en Metrologia Quimica y
Chavarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
Fortal I
Participar en comparaciones claves, . Luis Alfredo | Subdireccion de Quimica | " ortalecimiento de la capacidad
18 Informe preliminar 1 4 analitica en Metrologia Quimica y
O.E 2.1 - 1 Cantidad anual de suplementarias o bilaterales Chavarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
Sistemas de Gestion de la Calidad
;’eses"'adas 4 a‘:("’;a"as a‘;‘:s'd ' Luis Alfred Subdireccion de Oui Fortalecimiento de la capacidad
Quality System Tasl °’ZE S I’ el 19 Realizar Auditorias Intemas. Informe de Auditoria 1| 1|1 5 s Alredo ubdreccion ;CE:"“‘“'“‘ analitica en Metrologia Quimica y
Sistema Interamericano de Metrologia y Eiomedicing & niel Nacional
(SIM), para soportar las C:
2.1 Lograr las acreditaciones y de Medicion y Calibracion del INM
reconocimientos de las Ejecutar las actividades del plan quinquenal, - Desarrollo de la oferta de senicios
° la ! ) s . . Subdireccion de elac el
capacidades de Mediciony 20 | programa de trazabilidad y aseguramiento | Matrices de ejecucion entregadas 1 1 2 Aharo Bermidez Notoloos e | en Metrologia Fisica en el ambito
calibracion del INM metrologico 0 Nacional
Obtener el reconocimiento del SIM-QSTF
mediante la certificacion de los Sistemas de . . Desarollo de la oferta de senicios
! Certificado de aprobacin del . . Subdireccion de elac °
21 | Gestion de la Calidad-SGC que soportan las ; 2 5 Aharo Bermiidez poion en Metrologia Fisica en el ambito
; ! Sistema de Gestion de la Calidad Metrologia Fisica
capacidades de medicion de Ia Subdireccion de Nacional
Metrologia Fisica
Remitir la documentacion que soportan las
I Capacidades de Medicion y Calibracion a Documento remisorio de la s . Nubia Milena Oficina Asesora de A (Funcionamiento)
presentar en el Grupo de Calidad del Sistema | documentacién presentada al QSTF Rodriguez Planeacion
Interamericano de Metrologfa (QSTF - SIM)
Gestionar ante el Sistema Interamericano de Subdireccionde | Desarollo de la oferta de senvicios
23| Metrologia (SIM) el estado de la publicacion de | Informe de estado de avance 1 1 Aharo Bermiidez Poion ¢ en Metrologia Fisica en el &mbito
Metrologfa Fisica
O.E 2.1- 2 Numero acumulado de cme Nacional
2. Lograr el RECONOCIMIENTO lineas de Capacidades de Medicion y
internacional, de las capacidades de Calibracién con reconocimiento Lovant o hallazgos de Planes de Mejoramiento cerrados y
medicion y calibracion del INM intemacional de BIPM evantary cerrar los hallazgos de las awalados por el SIG . ) Subdireccion de
24| evaluaciones ylo auditorias, registrados en los 4 5 10 Aharo Bermidez Notoloas Poioa N/A (Funcionamiento)
planes de mejoramiento a
Planes de mejoramiento levantados
0.E 2.2 - 1 Namero anual de
. Desarrollo de la oferta de senicios
participaciones ante el BIPM en Participar en reuniones de Grupos de Trabajo - . . Subdireccion de elac el
! 25 h Informe de comision 2 2 4 Aharo Bermidez Pion en Metrologia Fisica en el ambito
Grupos de Trabajo, Comités ylo Comités Consultivos ante el BIPM Metrologfa Fisica
° Nacional
Consultivos y Asamblea General
informes de intercambios cientiicos Foralecmionto de Ia cavacidad
Realizar intercambios cientificos en Metrologfa realizados Luis Alfredo | Subdireccién de Quimica P
2 ¢ 6 1 3 10 analitica en Metrologia Quimica y
Quimica Chawarro y Biomedicina
) Biomedicina a nivel Nacional
Lista de asistencia
Participar en reuniones de Grupos de Trabajo en . X ) Subdireccion de Desarrollo de la oferta de senicios
27 Actas de reunion 1 1 2 Aharo Bermidez Poion en Metrologia Fisica en el ambito
elSiM Metrologfa Fisica e
0.E2.2-2 Namero anual de
participaciones en Grupos de Trabajo Informes de intercambios cientificos Desaollo de fa oferta de senicios
Regionales y Asamblea del Sistema 28 Realizacion de intercambios cientficos en realizados N i 5 Anaro Bermdez Subdireccion de o Metrologia Fisica en el 4mbito
Interamericano de Metrologia (SIM) Metrologfa Fisica Metrologfa Fisica o cionad
2.2 Demostrar idoneidad técnica y Lista de asistencia socializacion
cientfica en los foros y espacios
internacionales  de la Metrologia Participar en el Grupo de Calidad del Sistema
Interamericano de Metrologia (QSTF- SIM) para X Nubia Milena Oficina Asesora de
29 rica gia (Q M) p Informe de Comision 1 2 ubia M ! or N/A (Funcionamiento)
aprobacion de los Sistemas de Gestion de Rodriguez Planeacion
Calidad
O.E 2.2 - 3 Porcentaje anual de . Desarrollo de la oferta de senicios
Memorias del evento e informe de . . Subdireccion de ol
cumplimiento en participaciones 30 | Participar en eventos y/o foros intemacionales , 1 1 Aharo Bermidez coion ¢ en Metrologia Fisica en el ambito
comision Metrologfa Fisica
activas en foros intemacionales Nacional
. ; . ] Fortalecimiento de Ia capacidad
a1 Generar Articulos cientificos Solicitud de publicacion de articulos 1|1 12 3 8 Luis Alftedo | Subdireccion de Quimica | ,,)jica en Metrologia Quimica y
: o articulos publicados Chawarro y Biomedicina
O.E 2.2 - 4 Numero Anual de articulos Biomedicina a nivel Nacional
de metrologia publicado en revistas
indexadas ificacio 5
Publicar articulos de Metrologia Fisica en Notificacién aceptacion de X . Subdireccion de Desarrollo de la oferta de senvicios
32 publicacion del articulo en revistas 1 1 Aharo Berm(dez Peion en Metrologfa Fisica en el ambito
revistas indexadas Metrologia Fisica
indexadas Nacional
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i W Célg: ELOLF02
PLAN DE ACCION ANUAL Versn: s
Instituto Nacional de Metrologia , , ,
de Colombia Pagina: Ver pie de Pagina
VIGENCIA: 2018
et Y ° .A to. ACTIVIDADES PRODUCTO/ ENTREGABLE NETA RESPONSABLE AREA(S) PROYECTO DE INVERSION
ITEM ANUAL RESPONSABLE (S)
OBJETIVO ESTRA 0 OBJETIVO ESP 0 DICADOR ASOCIADO
Generar protocolo de las comparaciones Protocolos de comparacion Subdireccion de
33 | interlaboratorio programadas por SISTpara | entregados a SIST (Preliminar o 3 Aharo Bemidez - N/A (Funcionamiento)
o Metrologia Fisica
magnitudes fisicas finalizado)
Publicar protocolos preliminares . Equipo Subdireccion de
) ) Documentos protocolo preliminar : . - —_—
34 |correspondientes alas comparaciones ofertadas bicado 6 Comparaciones/ | Innovacion y Senicios N/A (Funcionamiento)
en el programa de comparaciones p Experto Laboratorio Tecnoldgicos
Realizar reuniones de apertura ) N ) Equipo Subdireccion de Fortalecimiento de la
. . Listados de asistencia a reuniones ) - L N -
3% al inicio de las de aerua 6 Comparaciones/ | Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
interlaboratorios ® Experto Laboratorio Tecnoldgicos Metrolgicos a Nivel Nacional
0.E 3.1 - 1 Porcentaje de cumplimiento| o
anual de comparaciones Remsarvy, austarel procgmmlento de Procedimiento ajustado del IC-EA y Equipo Subdireccion de Fortalecimiento de la
) N Comparacion Interlaboratorio /Ensayos de ) o . i . N .
interlaboratorios iniciadas 36 N . Matriz de cumplimiento de requisitos 1 Comparaciones/ | Innovaciony Senicios | Comercializacion de los Senicios
Aptud alos reqsios delaroma (SO de las normas Experto Laboratorio Tecnoldgicos Metrolégicos a Nivel Nacional
|31 Desarollrla doneicad teica 170432010/ 150 135262015 P ! !
3. FORTALECER la capacidad técnica, )
p - en el INM necesaria para
cientifica y administrativa del INM, de desanallr os Biens y Sencios Equio
i i - . [Infome de entrega de aplicativo beta ! Subdireccion de Fortalecimiento de la
acuerdo con as necesidades delpas e requiere of pals Desairollar aplicativo Beta paraa ejecucion de R ceapl Comparaciones! PR - »
Que req P 3 j . ) para las comparaciones 1 Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
calculos de comparaciones interlaboratorio ) Equipo - L ) )
interlaboratorio N~ Tecnolégicos Metrolégicos a Nivel Nacional
Automatizacion
Realizar estudio de andlisis de informacion de | Informe de andlisis de alcance de Equipo Sub(‘i\'reccmn d.e‘ I
ki . A Lo 2 . Innovacidn y Senicios N/A (Funcionamiento)
laboratorios Acreditados acreditacion por &rea Comparaciones -
Tecnoldgicos
Realizar reunion de cierre de comparaciones Informes finales y listados de Equpo Subr‘i\'reccmn d‘e‘ I
3 . . . 6 Comparaciones/ | Innovacion y Sendcios N/A (Funcionamiento)
interlabratorios iniciadas en 2017 asistencia . -
Experto Laboratorio Tecnoldgicos
. . Subdireccion de Fortalecimiento de la
Desarrollar nuevos senicios de asistencia - . Equipo de , ) A .
40 - . Ficha técnica de nuewo senicios 2 oo | Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
técnica metroldgica Asistencia Técnica Teonli Metoliicos a Niel Nacional
O 3.1.- 2 Nimero de horas anuales ecnoldgicos letroldgicos a Nivel Nacional
e Asistecia Téctca Bindates Subdireccion de Fortalecimiento de la
. —— Informe de senvcios de asistencia Equipo de i . e -
4 Prestar sencio de asistencia técnica . 4 - | Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
técnica Asistencia Técnica - L ) )
Tecnolégicos Metrolégicos a Nivel Nacional
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Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia

Plan de Accion 2018

Oficina Asesora de Planeacion

Codigo: E1-01-F-02
I PLAN DE ACCION ANUAL Version: 03
Instituto Nacional de Mot Slag . - .
perr kst Pagina: Ver pie de Pagina
VIGENCIA: 2018 PLANEACION DEL PLAN DE ACCION ANUAL
ALINFACION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL s ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE PROGRAMACION META | RESPONSABLE AREAS) PROYECTO DE INVERSION
ITEM ANUAL RESPONSABLE (S)
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR ASOCIADO M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 [M11] M12
. . Fortalecimiento de la capacidad
Impartir cursos de capacitacién segtn oferta de Luis Alfredo | Subdireccién de Quimica v a cape
a2 P ap: g Lista de Asistencia (Cursos) 2 | 2 2 |1 1 2 10 Q analitica en Metrologia Quimica y
la SMQB Chavarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
Desarrollar y presentar cursos nuevos en Material de los cursos nuevos .
ar e > cursos . . Subdireccion de
43 metrologia fisica elaborado (Ficha técnica y 11| 3 Alaro Bermidez Metrologia Fisien N/A (Funcionamiento)
O.E 3.2 - 1 Porcentaje de cumplimientol Presentacion)
anual de cursos de 6
realizados a personal externo Subdireccion de
Desarrollar y Ejecutar la programacion anual de | Informe trimestral de ejecucion de . v
24 1 1 1 1 4 Equipo capacitacion | Innovacion y Senvicios N/A (Funcionamiento)
cursos de capacitacién cursos realizados Y
Tecnolégicos
’ p Subdireccion de
Disefar e Implementar metodologfa piloto para Propuesta de metodologia
a5 g P gia piloto p: pu gk 1 1 Equipo capacitacién | Innovacion y Senvicios N/A (Funcionamiento)
desarrollar cursos de capacitacion implementada en curso piloto y
Tecnolgicos
Atender senicios de calibracion en Cuadro relacionando Senvcios Luis Alfredo Subdireccion de Quimica| Foralecimiento de la capacidad
46 ) ° 1 1 2 analitica en Metrologia Quimica y
espectrofotometria UV - Vis prestados Chavarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
O.E 3.2 - 2 Numero anual de Cuadro seguimiento calibraciones
Desarrollar actividades de calibracién de equipos Subdireccién de
calibraciones realizadas (Laboratorios a7 3 \braci quip: realizadas. 100 220 250 310 880 Alaro Bermudez ubdireccion N/A (Funcionamiento)
extomos . Interiaboratorias. SIC. (Calibraciones Interlaboratorios, Extemas y SIC) Metrologfa Fisica
P
Diserar h . dentifcaci ip e Subdireccion de
48 isefar herramienta para identificacion y | p, de disefio de 1 1 ecepcién de Innovacién y Senicios N/A (Funcionamiento)
priorizacién de sencios de calibracion equipos para Y
Tecnolégicos
Informe de Produccion de MR ; . Fortalecimiento de la capacidad
Luis Alfred Subd d
49 | Mantener la oferta de Materiales de Referencia | o Informe de recertificacion o Carta 1| 7 2 20 s Alfredo ubdireccion de Quimica | . iica'en Metrologia Quimica y
" Chavarro y Biomedicina
de ampliacion de vigencia Biomedicina a nivel Nacional
. Fortalecimiento de la capacidad
Luis Alfredo | Subdireccién de Quimica
. 50 Producir Materiales de Referencia piloto Informe de produccion de MR 3 2 2 7 us ubdirecci Quimica | . alitica en Metrologia Quimica y
O.E 3.2 - 3 Numero anual de Chavarro y Biomedicina
Biomedicina a nivel Nacional
Materiales de Referencia Certificados
ofertados
Producir nuevos Materiales de Referencia X Luis Alfredo Subdireccion de Quimica [ _FOrtalecimiento de la capacidad
51 Informe de produccién de MR 1 2 3 analitica en Metrologia Quimica y
3.2 Lograr la efi nuevos chavarro y Biomedicina Biomedicina a nivel Nacional
3. FORTALECER la capacidad técnica, -2 Lograr la eficiencia
cientifica y administrativa del INM, de administratia y sinergia Foral P 1
. Tt t
acuerdo con las necesidades del pais | "eCeSanias para lograr las metas Desarrollar la capacidad técnica para la Informe de validacién de técnicas Luis Alfredo Subdireccion de Quimica [ | oaiecimiento de la capacida
del INM 52 ! 2 2 1| s 1 a| s 16 analitica en Metrologia Quimica y
certificacion de materiales de referencia analiticas. Chavarro y
a nivel Nacional
Plan de trabajo coordinado entre las
areas para Ia transicion a las normas
Coordinar el disefio y desarrollo de los requisitos | 1SO 8001:2015; ISO17025:2017; y
° Nubia Milena Oficina Asesora de
53 | para la transicion a las normas 1SO 9001:2015; 1SO 17034:2017 1 1 1 3 Roiaor oo Todos los proyectos
ISO 17034:2016; y ISO/IEC 17025:2017 o
Informe de seguimiento a la
implementacion de las normas (2)
Reportar a la Alta Direccion el cumplimiento de Informe de seguimiento al Daniel Danilo Oficina Asesora de
54 los Planes de y de Planes de 1 1 1 1 4 ¢ N/A (Funcionamiento)
Delgado Planeacion
Riesgos (SIG) Mejoramiento, Indicadores y Riesgos
O.E 3.2 - 4 Porcentaje anual de
cumplimiento en nivel satisfactorio de Oficina Asesorade | oo o
Ios Indicadores del Sistema de Planeacion cina Asesora de
" Planeacion
Integrado de Gestion
Secretaria General
Secretaria General
. Subd. de Metrologia .
Fortalecer el Sistema Integrado de Gestion a ubd, de Metrologi Subd. de Metrologia
' Reporte de Cierre de los hallazgos Fisica ®
través del cumplimiento de actividades para el g Fisica
55 de auditorias extemas e intemas 5 5 5 5 20 Todos los proyectos
cierre de hallazgos del periodo més las .
programados hasta la vigencia Subdireccion del .
\enciadas econ Subdireccion del
Metrologia Quimica ecion
Metrologia Quimica
ibdireccion
Subdireccion de Subdireccion de
Innovacién y v
Innovacion y Senicios
Senvicios
¢ Tecnolgicos
Tecnologicos
Desarrollar las herramientas capacitacion
Informe trimestral de seguimiento al Grupo de Talento
56 aprobadas en el Plan Institucional de it guimi 1 1 1 1 a '”pHumano Secretaria General N/A (Funcionamiento)
O.E 3.2 - 5 Porcentaje anual de Capacitacion-PIC
del Plan e
Capacitacion Realizar la ejecucion de actividades frente al Cronograma de actividades Grupo de Talento
57 | conenio firmado con la Universidad Nacional . 1|1 1 1 1 5 t Secretaria General N/A (Funcionamiento)
" Informe de asistencias Trimestral Humano
para el intercambio de conocimientos técnicos
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ALINEACION PLA RA 0 ONA PROGRAMACION A
No. META AREA(S)
ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLE PROYECTO DE INVERSION
ITEM ANUAL RESPONSABLE (S)
OB 0 RA 0 0B O ESP (0] DICADOR ASOCIADO ML | M2 [ M3 | M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | M11| M12
Informe de gestion (con controles
O.E 3.2- 6 Porcentaje acumulado de implementados) " p
. " . . Grupo de Innovacidn de las Tecnologfas de
controles implementados para el Continuar con la implementacion del Modelo de ) . .
. . 58 . ) 11|11 j1|1|1}|1]1]|1 10 Tecnologias de la Secretaria General Informacidn en el Instituto de
Sistema de la Seguridad de la Seguridad y Privacidad de la Informacién-MSP! Instrumento de monitoreo o . X
S - Informacién y Redes Metrologia Nacional
Informaci6n diligenciado (matriz de MINTIC)
Implementar acciones del mapa de ruta del plan Plan de Trabjo Grupo de Innovacion de las Tecnologias de
59 égico de logias de i ion-PET, _— 2 1 1 1 1 1 7 Tecnologias de la Secretaria General Informacion en el Instituto de
. Informe de avance de ejecucion del - . "
acorde a las capacidades del INM. PET Informacién y Redes Metrologia Nacional
Definir y gestionar aprobacién del Catélogo de Catalogo de Componentes de Grupg de ) Innmacmnﬁe las Tecnologfas de
60 » . 1 1 Tecnologias de la Secretaria General Informacion en el Instituto de
los C de aprobado o . .
Informacion y Redes Metrologia Nacional
. " Sistema de gestion de bases de Grupo de Innovacion de las Tecnologias de
Adquirir un sistema de gestion de base de datos X . . )
61 o datos adquirida soporte ingreso a 1 1 2 Tecnologias de la Secretaria General Informacidn en el Instituto de
como fuente Gnica y segura del INM X - . "
inventarios del INM Informacién y Redes Metrologia Nacional
. \m;::\.e[z cmi:leas[ ZlnNe‘(l)iUI\?c2?\£C;?JSR?)(:)[I](I':‘CS\“‘&J:)\?§ Plan de trabajo Grupo de Innovacion de las Tecnologias de
3 FORTALECER | {dad técri 3.2 Lograr la eficiencia gp | ) Cirouares en e apical) fne 1)1 1 3 Tecnologias dela | Secretarfa General Informacién en el Instituto de
3 a capacidad técnica, dministrat i documentacion), de acuerdo con requerimientos . - . y
p " ! administratha y sinergia T Informe trimestrales de avances Informacion y Redes Metrologia Nacional
cientffica y administrativa del INM, de . institucionales
. .| necesarias para lograr las metas
acuerdo con las necesidades del pais del INM
Actualizar y mantener el Modulo de Atencion de . " p
. y A Plan de trabajo Grupo de Innovacidn de las Tecnologfas de
Solicitudes de Comercializacion de Materiales } . .
63 111 1 1 1 5 Tecnologias de la Secretaria General Informacidn en el Instituto de
de Referencia, de acuerdo con los . > . N
- Informe trimestrales de avances Informacién y Redes Metrologia Nacional
requerimientos de la SMQB.
64 | Realizar mont jsion del PAAC | Reporte d del mont 1 1 1 3 Mayer Fi Ofcina Asesora de NA (F jent
0. 32- 7 Porcentaje Anual de ealizar monitoreo y revision del eporte de avance del monitoreo ayer Florez Planeacion (Funcionamiento)
ejecucion del Plan Anticorrupcion y
Atencion al Ciudadano (PAAC)
L Informe resultados percepcion Oficina Asesora de —
65 | Desarrollar Jornada de Rendicion de Cuentas - percep 1 1 Mayer Florez . N/A (Funcionamiento)
Jomada de Rendicion de Cuentas Planeacion
N . Linda Karina Oficina Asesora de Construccion, adecuacion y
66 Ejecutar Programas de Gestion Ambiental Informe trimestral 1 1 1 1 4 Eulegelo Planeacion sostenibilidad de las Sedes del INM!
Q'E 32-8 on/rcentaje‘: acumulado‘tyie Certificacin del Nivel I, Entidades
implementacion del Sistema Gestion con Sistema de Gestion Ambiental
Ambiental Participar en el Programa de Gestion Ambiental . .
. Linda Karina Oficina Asesora de —_—
67 Empresarial de la Secretaria Distrital de . ” 1 1 1 3 . N/A (Funcionamiento)
Formulario de Inscripcion Eulegelo Planeacion

Ambiente

Informe de auditoria
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ALINEACION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL No ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE PROGRAMACION META RESPONSABLE AREA(S) PROYECTO DE INVERSION
ITEM ANUAL RESPONSABLE (S)
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR ASOCIADO ML [ M2 | M3 [ M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | Mo | M10 [m11] M1z
O.E 3.2 - 9 Porcentaje acumulado de Implementar el plan de mejoramiento del Informe de seguimiento a la
implementacion del Sistema de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el | implementacion del Sistema de Grupo de Talento -
? 68 . o 1 1 1 1 4 S 1 G 1 N/A (Fi e
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de conformidad a la Resolucién | Gestion de Seguridad y Salud en el Humano ecretaria General (Funcionamiento)
Trabajo SG-SST 1111 de 2017 del MINTRABAJO Trabajo SG-SST
Presentaciones en Power Point
o |Etaborar Informes de Ejecucion del Presupuesto | (PPT) de informacién de ejecucion N N N . . s Ascribal Luna Oficina Asesora de A (Funcionamiento)
e Inversion presupuestal enviadas a los Planeacion
Gerentes de Proyectos
©O.E 3.2 - 10 Porcentaje anual de
ejecucion del presupuesto de inversion Presentaciones en Power Point
Presentar resultados del seguimiento al (PPT) de resultados al seguimiento Oficina Asesora de
70 cumplimiento de metas de los proyectos de > g 1 1 1 1 4 Mayer Florez N/A (Funcionamiento)
de proyectos inversion enviadas a los Planeacion
imversion
Gerentes de Proyectos
Cumplir con el Plan de Trabajo del Informe de cumplimiento del Plan de . .
Grupo de Senicios . Construccion, adecuacion y
71 | mantenimiento de la infraestructura de la sede |  Trabajo del mantenimiento de la 1 1 1 1 4 Secretaria General
Administrativos sostenibilidad de las Sedes del INM
actual del INM infraestructura
O.E 3.2 - 11 Porcentaje anual de o "
Conciliar los I Salidas de Almacé: Plantilla d lidacion d Grupo de S
ejecucion del presupuesto de 72 |Conciliarlos Ingresos y Salidas de Almacen con ‘antilla de consolidacion de EY T T T N AT BTN BT BT 1 1 1 12 Tupo de Sendcios | oo otaria General N/A (Funcionamiento)
el area Financiera Ingresos y Salidas de Almacén Administrativos
Funcionamiento
Presentar informes de seguimiento a los planes |  MoMes a1a Alta Direccion y
gulr P Socializacion de avance por medio Alba Yudid Ortiz Oficina Asesora de
73 Plan 0 2 2 2 2 8 ’ " ° N/A (Funcionamiento)
gl de un canal de Comunicacion Interna Andrés Rincon Planeacion
Plan de Accion
del INM
Coordinar la construccion del Plan Estratégico Plan de Trabajo Andrés Mauricio Oficina Asesora de
74 1 1 2 N/A (Funcionamiento)
Institucional (PEI) Rincon Planeacion
Documento preliminar del PEI
Desarrollar seguimiento de las politicas del
! . . 5 .
75 nuewo Modelo Integrado de Gestion le las 2 5 4 4 15 Andrés M?HVYC\U Oficina Ases?ra de N/A (Funcionamiento)
en el Instituto, siguiendo los lineamientos de del nuevo MIPG Rincén Planeacion
Funcion Pablica
3. FORTALEGER la capacidad téorica, | it 00 B SIER0E, Integrar la unciones del Comis de
tifi i trativa del INM, de 6
clentifica y administrativa del INM, de | 0.0 rias para lograr las metas 76 Sostenibilidad Contable en el nuevo Modelo | Informe con las funciones del Comité 1 N Grupo Gestion Secretaria General N/A (Funcionamiento)
acuerdo con las necesidades del pais A . Financiera
del INM Integrado de Planeacién y Gestion MIPG
Actualizar los nuevos procedimientos con base Srupo Gestion
77 a la nueva implementacion del Manual de Acta de aprobacion del SIG 1 1 F‘iEHCIera Secretaria General N/A (Funcionamiento)
Politicas Financieras
I o 1] 3 "
78 | Actualizarlos procedimientos de Atencion al Procedimientos actualizados 1 1 Prof. Senicio al Secretaria General N/A (Funcionamiento)
Ciudadano Ciudadano
7 Elaborar y aprobar el Plan Institucional de Plan Institucional de Archivos N N Grupo de Senicios Secretaria General Construccion, adecuacion y
Archivos-PINAR aprobado Administrativos sostenibilidad de las Sedes del INM|
Elaborar diagnéstico de implementacion d Grupo de Gestio
80 orar diagnostico de implementacion de Informe de diagnostico 1 1 Tupo de Gestion Secretaria General N/A (Funcionamiento)
Normas Internacionales de Contabilidad Financiera
81 Aprobar Manual de Politicas Financieras Manual Aprobado 1 1 G’“z’ﬂ:iiﬁ;“"" Secretaria General N/A (Funcionamiento)
Manual de Contratacion aprobado Grupo de Gestion
82 Aprobar el manual de contratacion 1 1 P S tion Secretaria General N/A (Funcionamiento)
Socializacion
. Informe de Avance
g3 | Implementar el Modulo de Inventarios y Activos N N 5 Grupo de Senicios Secretaria General N/A (Funcionamiento)
fijos otorgado por el MINCIT . Administrativos
Informe de Implementacion
Realizar la revision juridica de la propuesta de . i ] .
84 | creacion del Comité Institucional de Gestion y | esolucion del Comité de Gestion y 1 1 José Aharo Direccion General N/A (Funcionamiento)
° Desempefio Institucional aprobada Bermudez
Desempefio
Reporta el estado d de I . . José Al )
85 eporta el estado de avance de l0s procesos | .5 ge Comité de Conciliacion 1 1 2 ose Alvaro Direccion General N/A (Funcionamiento)
judiciales y de conciliaciones en tramite Bermdez
86 Ejecuter las actividades de la estrategiade | |10 e actividades ejecutadas 1 1 1 1 4 Grupo de mercadeo | g0 oraria General N/A (Funcionamiento)
mercadeo aprobada en el 2017 y Comunicaciones
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ALINEACION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL No. , PROGRAMACION META AREA(S)
ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE PROYECTO DE INVERSION
ITEM ANUAL RESPONSABLE (S)
OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR ASOCIADO M1 | M2 M5 | M6 [ M7 | M8 | M9 | M10 [MI11
O.E 4.1- 1 Nimero acumulado de Mantener el reconocimiento de investigadores | Entregar reporte de cumplimiento de Subireccion de Quimica| " ortalecimiento de la capacidad
investigadores junior acreditados en 87 4 analitica en Metrologia Quimica y
Junior ante Colciencias requisitos - Colciencias y Biomedicina
Colciencias Biomedicina a nivel Nacional
. ) Fortalecimiento de la capacidad
) ; . Subdireccién de Quimica h a cape
88 | Participar en eventos de diwilgacion cientica Informe de comisién 1 2 5 analitica en Metrologia Quimica y
y Biomedicina .
Biomedicina a nivel Nacional
i Manual Metodolégico de Medicion de Subdireccion de | DesaTollo de a oferta de sencios
89 | Generar productos de investigacion de la SMF. 1 ceion en Metrologia Fisica en el ambito
la Rugosidad 3D Metrologia Fisica
Nacional
4.1 Lograr la capacidad de Informe de avance de Subdireccion de Fortalecimiento de la
innovacién generando y 90 Implementar el Sistema de Gestion de [+D+i implementacion del Sistema de 1 2 Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
capitalizando el conocimiento en O.E 4.1 - 3 Porcentaje anual de Gestion de D+ Tecnolégicos Metrologicos a Nivel Nacional
Metrologia que necesita el pais I Ito de duct
o pass || cumpimiento depofuctos Bocxmment g Autodagrtetes o
programados e o grup . el Reconocimiento de CDT Subdireccion de Fortalecimiento de la
investigacion Realizar el autodiagndstico para el lograr el s . N .
91 N 1 1 2 Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
reconocimiento de CDT A .
al Plan de Tecnolégicos Metrolégicos a Nivel Nacional
planteado
Desarrollar e implementar proyectos de -
" y Subdireccion de Fortalecimiento de la
automatizacion relacionados con procesos de Acta de Entrega del proyecto de . . y .
92 . . . 4 Innovacion y Senicios | Comercializacion de los Senicios
medi de acuerdo a requerimientos automatizacion ’ . N
Tecnolégicos Metrolégicos a Nivel Nacional
aprobados.
4. Asegurar la CAPACIDAD Y Tramitar registro ante la Direccion Nacional de Subdireccion de
FLEXIBILIDAD de la oferta de senvicios 93 | Derechos de Autor del software desarrollado por Solicitudes de registro DNDA 4 Innovacion y Senicios N/A (Funcionamiento)
del INM, para atender los automatizacién Tecnolégicos
i 6 del pais
Ajustar documento para la designacién de | Correo de remisién con documento Subdreccién de
94 " 1 1 Innovacion y Senicios N/A (Funcionamiento)
laboratorios. ajustado y documento ajustado. A
Tecnolégicos
0.E 4.2 - 1 Porcentaje acumulado de Subdireccion de
elaboracion y aprobacion del g5 | Realizar una propuesta de resolucion para los - |Correo de remision con propuesta del . . Innowacibny Senicios NIA (Funcionamiento)
Documento para la Designacin de laboratorios de referencia. documento y proyecto de resolucién. Tecralbgios
Laboratorios
Desarmollar el programa de transferencia de Subdieccién de
% prog ' Informes de avance 1 2 Innovacién y Senicios NIA (Funcionamiento)
conocimiento en metrologia s
Tecnoldgicos
4.2 Lograr el cubrimiento regional y Realizar Ia revision juridica de la propuesta de |  Documento de Designacion de . -
de sectores para que le lleguen los 97 e b on do L : | o5 rovsado 1 1 Direccién General N/A (Funcionamiento)
Bienes y Senicios
Realizar ajuste y actualizacion del Sistema de » Subdireccion de
. Inf de valid del Siste de i . : .
%8 Informacion de RCM frente al diagnostico |0, Ce L icacton el Sistema de 1 1 Innovacién y Senicios NIA (Funcionamiento)
Informacién implementado ’
generado Tecnolégicos
Realizar reuniones para unificacion de criterios “
. N " Subdireccion de
con sistemas de informacion de otras entidades . N -
99 B Actas de reunion 1 1 3 Innovacion y Senicios N/A (Funcionamiento)
(por ejemplo: Universidad Nacional, ONAC, Tecnologicos
INVIMA, U del Valle) 9
" Subdireccion de
Revisar y Actualizar la base de datos del Informe de usuarios con datos .
100 a ! 1 Innovacién y Senicios N/A (Funcionamiento)
Sistema de Informacién de la RCM actualizados (minimo 200 usuarios) .
Tecnoldgicos
Diecion Genea, Ofcina Asesoa dPlaneacin,Sectetaa Genera, Diteciin Gener, Ofcia Asesora d Plneacién,Seortara
Elabor6:| Subdireccién de Metrologia Fisica, Subdireccion de Metrologia Quimica y Reviso: e - 9° . Aprobé: Comité Institucional de Desarrollo Administrativo - Acta 03 de enero 30 de 2018.
. ) " Metrologia Quimica y Biomedicina y Subdireccion de
Biomedicina y Subdireccion de Innovacién y Senicios Tecnolégicos c -
Innovacién y Senvcios Tecnoldgicos
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