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OB o) A A DAD P RSO PO
A Tizar, T y_publ a
Politica SST y Reglamento de Higiene Humano ssT
. R Tecnolégico
1. Identificar, Evaluar, Sequridad Industrial 9
Valorar y Controlar los Actualizar la matriz de peligros y
riesgos propios de la valoracion de riesgos con la Humano ssT
actividad, asi como participacion de los colaboradores del Tecnolégico
p
otros identificados INM
como prioritarios; con Actualizar la matriz legal de acuerdo a
p H ] Humano st
el fin de prevenir la disposiciones emitidas para SST Tecnolégico
ocurrencia de lesiones Actualizar matriz de EPP por Humano
pericjanatles, actividad/ laboratorio Tecnolégico ssT
accidentes -
’ Elaborar el Plan Nacional de
enfermedades . . Humano SST
laborales, y/o dafios a |Seguridad Via Tecnolégico ARL
s
la propiedad. Realizar autoevaluacion 2021 | Humano ssT
Tecnoldgico
Realizar el plan de mejora de auditoria
2 D ) Humano ssT
- ar y cierre de NC. Tecnolégico
cumplimiento a los Humano
o H i
requi itos legales Documentar herramienta ISOLUCION Tecnolégico SsT
aplicables, a otros Realizar induccion de seguridad y
requisitos  suscritos| oo oo el SG- |Salud en el trabajo a servidores Humano ssT
voluntariamente N SST a todo el personal publicos, contratistas, practicantes o Tecnologico
Seguridad y Salud en que da el al del |preveedores.
el Trabajo que estén| _. . Realizar acompafiamiento a reuniones Humano
sistema, con el animo : ssT
relacionados con los ’ del Copasst. Tecnolégico
" . que se vuelvan = o —
peligros y riesgos y s . y plan de Humano
A participes del y N SST
que apliquen a la emerg: Tecnolégico
actividad econémica asuman las Presentar informe de revisién por la Humano ssT
del INM. resPonsab“l.dad Vel |pireccion Tecnologico
compromiso de . . - Homano
autocuidado Actiualizar y reportar indicadores SST. Tecnolégico SST
3. Mantener y mejorar Socializar condiciones de salud a
: cada servidor publico y contratista
continuamente la e publico y y Humano ssT
gestién y desempefio realizar seguimiento a casos Tecnolégico
del SG-SST, a partir de espaciales.
los seguimientos Realizar campaia de Tabaquismo y Humano ssT
propuestos dentro de Alcoholismo. Tecnolégico ARL
los programas de Reali pafia de de pr ion y Humano ST
gestion definidos. prevencion Tecnolégico ARL
Realizar actividades los PVE Humano SST
4. Promover la calidad identificados en el INM. Tecnologico ARL
de vida de los Realizar semana de la salud Humana ssT
funcionarios, Tecnolégico ARL
contratistas y Realizar actividades en promocion y Humano SST
pasantes través de la prevencion Tecnologico ARL
estimulacion de una r ? les Humano st
conciencia de auto- ocupacionales ingreso, periodico y Tecnolégico
cuidado, estilo de vida Realizar la Bateria de riesgo Humano SST
saludable y proteccion psicosocial Tecnologico ARL
de su entorno laboral Actualizar el programa de entorno de Humano
: vida EJECUTADO Tecnologico sst
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OBJETIVOS SG SST ACTIVIDADES PRUGKAMAUA 1 FEBRERO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE [EEEN RECURSOS
Realizar medicion ambiental. T;::}Z';fw ::I
5. Reducir los m
impactos en los
riesgos prioritarios, Elaborar el Gui6n para el Simulacro y . Humano ssT
(Riesgo Manini Mant un hinnt, j tarlo. m Tecnolégico ARL
Riesgo Quimico y de trabajo sano y
Riesgo Eléctrico), seguro para el
mediante la|trabajador con el fin de |Realizar las inspecciones . . . Humano ssT
inspeccion, reducir y mitigar la |programadas. Tecnolégico
capacitacion y| exposicién de los m
entrenamiento riesgos inherentes a Revisar sustancias quimicas para la .
conforme a los|sus Iabores. que llegan identificacion de sustancias Ter::::gn?w ::‘[
programas a convertirse en un carcinogenicas. m 9
establecidos en el SG-| potencial de riesgo y
SST en las diferentes| un posible causal de
areas, optimizando las| accidentes laborales. |Realizar actividades de Bioseguridad Humano st
condiciones de trabajo seg(in protocolo m Tecnolégico
de los funcionarios,
contratistas y )
pasantes. Entregar elementos de proteccion . Hun:gng ssT
personal EJECUTADO cenelogice
PRESUPUESTO
Contrat.ar examenes médicos [ s 10.607.558 Proveedor Externo
Contar con los ocupacionales _ EECUTADO
. recursos necesarios | ~dauirir eler{\entosA de proteccnor_\ Proveedor Externo
Asignar los recursos para garantizar la personal y )S para 1 EJECUTADO
para el SGSST proteccion y cuidado |Contratar servicio de lavanderia S JEcUTAD0 = $ 2958458 Proveedor Externo
de los funci ios,
contratistas y Contratar mantenimiento de extintores EIECUTADO) $ 2.116.250 Proveedor Externo
practicantes. I I I
| | TOTAL PRESUPUESTO $15.682.266 |
s dgmers porkts A ] MARTHAXIMENA | g ek, 303 0303 163259-50
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