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INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA
GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Insituto Nacionalde Metrologia RESULTADOS EVALUACION DEL DESEMPENO / ACUERDOS DE GESTION 2015
le Colombia
DEPENDENCIA CARGO NOMBRE FUNCIONARIO ESTUDIOS RESULTADO NIVEL
Asesor 1020-12 José Alvaro Berm(dez Aguilar Abogado. 93,00% SOBRESALIENTE
Especialista en Derecho Financiero. ’
Economista.
Asesor 1020-12 Sandra Lucia Lopez Pedreros Especialista en Gerencia y Administracion Tributaria. 98,60% SOBRESALIENTE
Maestria en Gobierno y Politicas Publicas.
DESPACHO
Secretario Billingiie 4182-26 Diana Carolina Rodriguez Fernandez X semestre de Finanzas y Relaciones Internacionales. 94,30% DESTACADO
Conductor Mecénico 4103-13 John Richard Cuellar Barreto Bachiller Académico 97,20% SOBRESALIENTE
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Jefe Oficina Asesora de Planeacién 1045-14 | Diana Marcela Lépez Victoria Ingeniera Industrial 90,70% DESTACADO
P Especialista en Sistemas Gerenciales de Ingenieria. ! 0
. . - . . Abogado. 0,
SECRETARIA GENERAL Secretario General 0037-22 José Alvaro Bermudez Aguilar Especialista en Derecho Financiero. 93,00% SOBRESALIENTE
SUBDIRECCION DE INNOVACION Y SERVICIOS . . " . Ingeniero Civil. 0,
TECNOLOGICOS Subdirector General 0040-20 Antonio Garcia Tarquino Especialista en Gerencia de Proyectos de Ingenieria. 93,00% SOBRESALIENTE
Ingeniero Quimico.
SUBDIRECCION DE METROLOGIA FiSICA Subdirector General 0040-20 Alvaro Bermidez Coronel Especialista en Ingenieria de Calidad y el 85,50% DESTACADO
Comportamiento.
SUBDIRECCION DE METROLOGIA QUIMICA Y Subdirector General 0040-20 Luis Alfredo Chavarro Medina Ingeniero Quimico. 91,20% SOBRESALIENTE

BIOMEDICINA

Especialista en Ingenieria de Produccién.




