Nombre de la
Entidad:

Periodo
Evaluado:

Instituto Nacional de Metrologia

Del 1 de enero al 30 de junio de 2023

Estado del sistema de Control

Interno de la entidad

ral sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

¢Estan todos los
componentes
operando juntos
y de manera
integrada? (Si /
en proceso / No)
(Justifique su
respuesta):

Si

El estado del Sistema de Control Interno obtuvo un valor de 93% lo cual significa que se encuentra presente y funciona
correctamente, por lo tanto se requiere acciones o actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco de las lineas
de defensa. Aumentd 7 puntos porcentuales respecto al semestre anterior.

éEs efectivo el
sistema de
control interno
para los objetivos
evaluados?
(Si/No)
(Justifique su
respuesta):

Si

Los cinco componentes se encuentran clasificados como mantenimiento del control

La entidad cuenta
dentro de su
Sistema de
Control Interno,
con una
institucionalidad
(Lineas de
defensa) que le
permita la toma
de decisiones
frente al control
(Si/No)
(Justifique su
respuesta):

Si

£El componente esta presente y
funcionando?

Componente

Si

Se cuenta con una Institucionalidad que incluye entre otros el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno y el Sistema Integrado de Gestion que a través de su Manual Integrado y
en los anexos denominados: ANEXO 8.ALCANCE, ROLES Y RESPONSABILIDADES MIPG Y ANEXO 9. ESTRUCTURACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO que permite la toma de decisiones frente al control. Se expidié Resolucién 228 del 2021
por la cual se modifica la Resolucién No. 096 de 2018 modificada por la Resolucidén 288 de 2019, con respecto al Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

Nivel de Cumplimiento
componente presentado
en el informe anterior

Estado actual: Explicacion de las Del
Fortalezas

dades y/o

Estado del componente presentado en el informe anterior
componente

£l componente de ambiente de control se encuentra presente y funciona
correctamente, por lo tanto se requiere acciones o actividades dirigidas a su
mantenimiento dentro del marco de las lineas de defensa. La entidad ha
asegurado un ambiente de control en un 88%, (disminuyo con respecto al
semestre anteriror) y debe alcanzar el 100% para lograr disponer de la
totalidad de las condiciones minimas para el ejercicio del control interno.
Esto Gltimo se logra con el compromiso, liderazgo y lineamientos de la alta
direccién y del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno. El
Compotente define 5 lineamientos con 24 preguntas sobre requerimientos
especificos, que en cuanto al disefio, el 83% de las actividades se

isefi y sociali y un 17% de las
actividades estan en proceso de disefio, pero éstas no se encuentran
en las politicas/procedimiento y otras herramientas. Respecto|
a su funcionamiento para el 83% el control opera como estd disefiado y es
materializado del riesgo, para el 17% el control opera como est4 disefiado
pero con algunas falencias.

El componente de ambiente de control se encuentra presente y
funciona correctamente, por lo tanto se requiere acciones o
actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco de las
lineas de defensa. La entidad ha asegurado un ambiente de control en
un 98%, (aumento con respecto al semestre anterior).

Avance final del

componente




Componente

Evaluacién de
iesgos

Actividades de
control

Informacion y
comunicaciéon

Monitoreo

¢El componente esta presente y
funcionando?

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debi

Fortalezas

£l componente de evaluacion de riesgo Se encuentra presente y
funciona correctamente, por lo tanto se requiere acciones o
actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco de las
lineas de defensa. Este componente hace referencia al ejercicio
efectuado bajo el liderazgo del equipo directivo y de todos los
servidores de la entidad, y permite identificar, evaluar y gestionar|
eventos potenciales, tanto internos como externos, que puedan
afectar el logro de los objetivos institucionales. La condicién para

6n de riesgos es el de objetivos,
vmculados a varios niveles de la entidad, o que implica que la
Alta Direccién define objetivos y los agrupa en categorias en
todos los niveles, con el fin de evaluarlos, este tiene un

i total del 94%.

El componente de actividades de control se encuentran presente y
funcionando. La entidad define y desarrolla en un 96% las
actividades de control que contribuyen a la mitigacién de los
riesgos hasta niveles aceptables para la consecucion
objetivos estratégicos y de proceso. Implementa politi

mediante u otros
cuenta de su aplicacién en el dia a dia de las operaciones.

El componente de informacién y comunicacién se encuentra
presente y funciona correctamente, por lo tanto se requiere
acciones o actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del
marco de las lineas de defensa. Este componente verifica que las
politicas, directrices y mecanismos de consecucién, captura,
procesamiento y generacién de datos dentro y en el entorno de
cada entidad, satisfagan la necesidad de divulgar los resultados,
de mostrar mejoras en la gestién administrativa y procurar que la
informacién y la comunicacién de la entidad y de cada proceso
sea adecuada a las necesidades especificas de los grupos de valor|
y grupos de interés. Se requiere que todos los servidores de la
entidad reciban un claro mensaje de la Alta Direccion sobre las
responsabilidades de control. Deben comprender su funcion frente
al Sistema de Control Interno. Alcanza una evaluacion del 79%.

£l monitoreo se encuentra presente y funciona correctamente, por’
o tanto se requiere acciones o actividades dirigidas a su
mantenimiento dentro del marco de las lineas de defensa. Este

considera actividades en el dia a dia de la gestion
institucional, asi como a través de evaluaciones periédicas
(autoevaluacion y auditorias). Su propésito es valorar: (i) la
efectividad del control interno de la entidad publica; (ii) la
eficiencia, eficacia y efectividad de los procesos; (i) el nivel de
ejecucion de los planes, programas y proyectos; (iv) los
resultados de la gestién, con el propésito de detectar

establecer ¥ generar r
para orientar las acciones de mejoramiento de la entidad publica
(Ias observaciones que van vinculadas al desarrollo de actividades
de las lineas de defensa que no son solo la tercera). Este
alcanza un 96%.

Nivel de Cumplimiento
componente presentado
en el informe ante

-

Estado del componente presentado en el informe anterior

£l componente de evaluacion de riesgo se encuentra presente y
funcionando, pero requiere mejoras frente a su disefio, ya que opera de
manera efectiva, Este componente hace referencia al ejercicio efectuado
bajo el liderazgo del equipo directivo y de todos los servidores de la entidad.
y permite identificar, evaluar y gestionar eventos potenciales, tanto internos
como externos, que puedan afectar el logro de los objetivos institucionales.
La condicién para la evaluacion de riesgos es el establecimiento de
objetivos, vinculados a varios niveles de la entidad, lo que implica que la
Alta Direccién define objetivos y los agrupa en categorias en todos los
niveles, con el fin de evaluarlos y los agrupa en categorias en todos los
niveles, con el fin de evaluarlos, este tiene un cumplimiento total de 82%.
Define 4 lineamientos, con 17 preguntas sobre requerimientos especificos,
que en cuanto al disefio el 100% de las actividades se encuentran

En cuanto su funci el

Y
88% el control opera como esté disefiado y es efectivo frente al
cumplimiento de los objetivos y para evitar la materializacion del riesgo, y el
12% el control opera como esté disefiado, estas se encuentran relacionadas:
"Para el desarrollo de las actividades de control, la entidad considera la
adecuada divisién de las funciones y que éstas se encuentren segregadas en
diferentes personas para reducir el riesgo de acciones fraudulentas” y " La
entidad analiza el impacto sobre el control interno por cambios en los
diferentes niveles organizacionales”, a criterio es una situacion parcial
debido a la actual conyuntura de el nombramiento de elegiblesdel concurso
NACION 3y el no establecimiento de coordinaciones de grupos de trabajo.

Avance final del

componente

0%

El componente de actividades de control se encuentran presente y
funcionando, pero requiere mejoras frente a su disefio, ya que opera de
manera efectiva. La entidad define y desarrolla en un 88% las actividades
de control que contribuyen a la mitigacion de los riesgos hasta niveles
aceptables para la consecucion de los objetivos estratégicos y de proceso.
Implementa politicas de operacién mediante procedimientos u otros
mecanismos que den cuenta de su aplicacion en el dia a dia de las
operaciones. Que en cuanto al disefio el 92% de las actividades de

y y para el 8% no existen
actividaes disefiadas para cubrir el requerimiento. En cuanto su
funcionamiento el 75% el control opera como estd disefiado y es efectivo
frente al cumplimento de los objetivos y para evitar la materializacion del
riesgo, el 25% el control opera como esta disefiado, pero con algunas
falencias y en el 9% el control no opera como esta disefiado o bien no esta
presente (no se ha implementado.)

a%n

£l componente de informacién y comunicacién se encuentra presente y
funciona correctamente, por lo tanto se requiere acciones o actividades
dirigidas a su mantenimiento dentro del marco de las lineas de defensa.
Este componente verifica que las politicas, directrices y mecanismos de
consecucion, captura, procesamiento y generacion de datos dentro y en el
entorno de cada entidad, satisfagan la necesidad de divulgar los resultados,
de mostrar mejoras en la gestion administrativa y procurar que la
informacion y la comunicacién de la entidad y de cada proceso sea adecuada
a las necesidades especificas de los grupos de valor y grupos de interés. Se
requiere que todos los servidores de la entidad reciban un claro mensaje de
la Alta Direccién sobre las responsabilidades de control. Deben comprender
su funcion frente al Sistema de Control Interno. Alcanza una evaluacién del
619% (i Define 3 lineami del con 14
preguntas, que en cuanto al disefio el 86% de las actividades se encuantran
para el 7% existen actividades

Yy
disefiadas 0 en proceso de disefio, pero éstas no se encuentran

n las politicas/pr u otras herramentas y para
Un 79 0 existen acividades drsenadas para cubrir el requerimiento. En
cuanto su funcionamiento el 28 % , el control opera como estd disefiado y
es efectivo frente al cumplimiento de los objetivos y para evitar la
meterializacion del riesgo, en el 36% el control opera como est4 disefiado,
pero como algunas falencias y en el 36% el control no opera como esté
disefiado o bien no esta presente (no se ha implementado.) La diferencia se
da en la ejecucion (funcionando) de los controles.

El monitoreo se encuentra presente y funciona correctamente, por lo tanto
se requiere acciones o actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del
marco de las lineas de defensa. Este componente considera actividades en
el dia a dia de la gestion institucional, asi como a través de evaluaciones
periédicas (autoevaluacion y auditorias). Su propésito es valorar; (i) la
efectividad del control interno de la entidad ; (ii) la eficiencia, eficacion y
efectividad de los procesos; (iii) el nivel de ejecucion de los planes,
programas y proyectos; (iv) los resultados de la gestion, con el propésito
de detectar desviaciones, establecer tendencias, y generar
recomendaciones para orientar las acciones de mejoramiento de la entidad
(Ias observaciones que van vinculadas al desarrollo de actividades de las
lineas de defensa que no son solo la tercera). Este componente alcanza un
96%. Define 2 lineamientos, con preguntas sobre requerimientos
especificos, que en cuanto al disefio el 100% de las actividades se

En cuanto su

Y
el 93% el control opera como estpa disefiado y es efectivo

frente al cumplimientode los objetivos y para evitar la materializacion de
riesgo, el 7% el control opera como estpa disefiado, pero con algunas
falencias.

0%




