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Sabías que...
El trabajo de Control Interno es:

Logros
En la vigencia 2022 la Oficina de Control Interno 

alcanzó un cumplimiento del Plan Anual de 

Auditoría del:

PLANEADO:

Con anticipación se define qué hacer, cómo 

hacer y con qué recursos se va a hacer.

OBJETIVO:

Utiliza herramientas y mecanismos propios 

de la auditoría que aseguren la objetividad.

OPORTUNO:

Actúa conforme a requerimientos y/o de 

acuerdo al Plan.

INFORMADO:

Se generan informes y reportes a partir de 

las evaluaciones.

Escuchar
Así podrás tener ideas para

mejorar ysaber qué problemas
hay y cómo ayudar.

Motivar
Agradece la ayuda y la labor
de tus compañeros,reconoce  
su talento y sus logros.

Respetar
Promueve la tolerancia y

la armonía en el personal.

Comunicar
Transmite los mensajes de
manera correcta y específica,  
proponga planes de acción
en  caso de crisis y sé
optimista

Participar
Tomar en cuenta las opiniones de todos
para llegar a un mejor acuerdo,todas las  
ideas son importantes.

FOMENTA UN BUEN CLIMA LABORAL

tips
La fórmula y/o, calco del

inglés and/or, resulta casi siempre

es excluyente; por ello, y tal como

indica el Diccionario panhispánico

de dudas, se desaconseja su uso,

“salvo que resulte imprescindible

para evitar ambigüedades en

contextos muy técnicos.

Encuentra los 3 intrusos
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innecesaria pues la conjunción o no




