CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

] FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL

DE METROLOGIA

DEPENDENCIA A EVALUAR: Secretaria
General.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de

acuerdo con las necesidades del pais.

3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las

metas del INM

4. Compromisos
asociados al
cumplimiento del
objetivo institucional

5. Medicion de compromisos

5.1. Meta /producto

5.2. Resultado

5.3. Analisis de los resultados

55. Fortalecer el Sistema
Integrado de Gestion a
través del cumplimiento de
actividades para el cierre de
hallazgos del periodo mas
las vencidas

4 / Reporte de Cierre de los
hallazgos de auditorias
externas e internas
programados hasta la
vigencia

Cumplida.

56. Desarrollar las
herramientas  capacitacion
aprobadas en el Plan
Institucional de
Capacitacion-PIC

4 [/ Informe trimestral de
seguimiento al PIC

Cumplida. Se recomienda evaluar
metas porcentuales de ejecucion, un
nimero determinado de informes no
aporta a la gestion del INM.

57. Realizar la ejecucion de
actividades frente al
convenio firmado con la
Universidad Nacional para el
intercambio de
conocimientos técnicos

Cronograma de actividades

Informe de asistencias

Trimestral

Eliminada.

58. Continuar con la

10 / Informe de gestion (con

Incumplida. Falta el (ltimo
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

implementacion del Modelo
de Seguridad y Privacidad
de la Informacion-MSPI

Instrumento de monitoreo
diligenciado (matriz de MINTIC), el
‘informe suministrado como soporte
‘indica una ejecucion del 71%.

59. Implementar acciones
del mapa de ruta del plan

controles implementados)
Instrumento de monitoreo
diligenciado (matriz de
MINTIC)

1 / Plan de Trabajo

Incumplida. Si bien se cumple el
entregable, en verificacion del Plan
de mejoramiento con la CGR se
establecio un 50% de cumplimiento.
En el plan de trabajo se observa para
noviembre y diciembre por ejemplo

estratégico de tecnologias 0 “Analizar, disefiar e implementar la

de informacion-PETI, acorde | . / I_nforcrin? PE’?I avance e oficina de sistemas, procesos, roles,

a las capacidades del INM. SlECULRN de responsabilidades y herramientas de
Disefiar, construir y establecer
portafolio de servicios de TI, acorde
al Marco de Referencia”, a la fecha
esta actividad no se ha ejecutado.

60. Definir y gestionar

aprobacion del Catalogo de |1 / Catalogo de Componentes 1 Cumplida

los Componentes de | de Informacion aprobado pree:

Informacion

61. Adquirir un sistema de |1 / Sistema de gestion de . .

gestion de base de datos | bases de datos adquirida Cumplnda parc:_almentg. No hay

g : 1 soporte ingreso a inventarios del INM

como fuente Unica y segura |1 / soporte ingreso a 50% de cumplimiento

del INM inventarios del INM )

62. Implementar el Modulo

de Actos Administrativos y ) i S S

Circulares en el aplicativo de B de trabao ‘,Iﬁc_‘umplida_. Se pidi6 plazo de

Radicacion Documental de : 0 ‘cumplimiento ~en el Plan

la entidad de acuerdo con|> / Informe trimestrales de Anticorrupcion. B

A avances 7

requerimientos

institucionales

63. Actualizar y mantener el

Modulo de Atencién de ;

Solicitudas e 1 / Plan de trabajo

Comercializacion de . 5 Cumplida.

Materiales de Referencia, de 44 Inforng pimestrales de :

avances

acuerdo con los

requerimientos de la SMQB.

68. Implementar el plan de

mejoramiento del Sistema | 4 / Informe de seguimiento a Cumplida. Es de anotar que en el

de Gestion de Seguridad vy |la implementacion del cuarto informe no se presentan las

Salud en el Trabajo SG-SST | Sistema de Gestion de 4 actividades programas ni ejecutados.

de conformidad a la|Seguridad y Salud en el Se indica un porcentaje de Ila

Resolucién 1111 de 2017 | Trabajo SG-SST vigencia de 97.5%.

del MINTRABAJO

71. Cumplir con el Plan de | Informe de cumplimiento del 4 GClicnoiida

Trabajo del mantenimiento | Plan de  Trabajo  del gt
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

de la infraestructura de la
sede actual del INM

mantenimiento de la
infraestructura

72. Conciliar los Ingresos vy
Salidas de Almacén con el
area Financiera

Boletin de almacén

10

Cumplida.

76. Integrar las funciones
del Comité de Sostenibilidad
Contable en el nuevo
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG

Informe con las funciones del
Comité

Cumplida.

77. Actualizar los nuevos
procedimientos con base a
la nueva implementacion
del Manual de Politicas
Financieras

Acta de aprobacidn del SIG

Cumplida.

78. Actualizar los
procedimientos de Atencion
al Ciudadano

Procedimientos actualizados

Cumplida.

79. Elaborar y aprobar el
Plan Institucional de
Archivos-PINAR

Plan Institucional de Archivos
aprobado

Incumplida. -

80. Elaborar diagndstico de
implementacién de Normas
Internacionales de
Contabilidad

Informe de diagnostico

Cumplida.

81. Aprobar Manual de
Politicas Financieras

Manual Aprobado

Cumplida.

82. Aprobar el manual de
contratacion

Manual de  Contratacion

aprobado

Socializacidn

Cumplida.

83. Implementar el Mddulo
de Inventarios y Activos
fijos otorgado por el MINCIT

1 / Informe de Avance

1 / Informe de
Implementacién

recom:enda tréba;a en los S|gu:entesr
puntos y tareas (L) ;

TOTAL

71.05°/o
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL

INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

Planes incluidos en el plan de accién, algunos sin tener item de identificacion:

No. PRODUCTO / META -
ITEM ACTIVIDADES ENTREGABLE ANUAL OBSERVACION
Plan Institucional de Archivos de /a Incumplida.

79 Entidad-PINAR Plan Institucional de 1 Incluida en
Elaborar y aprobar el Plan Institucional de Archivos aprobado evaluacion con
Archivos-PINAR Item.

Plan Anticorrupcion y de Atencion al Cumplida.

78 Ciudadano Procedimientos 1 Incluida en
Actualizar los procedimientos de Atencion al actualizados evaluacion con
Ciudadano Item.

Plan Anual de Vacantes
Disenar gstfategias de planeacién anual Informe Anual 1 Cumplida.
para provision de cargos por concurso de
méritos
Plan Anual de Prevision
Disefiar estrategias de planeacion anual Informe Anual 1 Cumplida.
para la prevision de vacantes
Plan Estratégico Talento Humano
IDes.arrollar una herramienta que conte_nga Herramienta disefiada 1 Cumplida.
a informacion laboral de cada servidor
publico
Plan de Capacitacion
Establecer indicadores de cobertura vy
eficacia de la participacion de los Informe Trimestral 2 Cumplida.
funcionarios en las capacitaciones
programadas
Cumplida. No hay
Plan de Bienestar e _Incentivos soporte. En
Realizar la medicion de clima laboral a fin auditoria se
de establecer un plan de intervencién o Informe Anual 1 observo la
mejoramiento que permita corregir los realizacion de la
niveles de satisfaccion medicion de clima
laboral,
Plan _de Bienestar e Incentivos
Implementar mecanismos para evaluar y .
desarrollar  competencias directivas vy ) . . :
gerenciales como liderazgo, planeacién, Informe Anual 1 ;ncumpll:lta.No
toma de decisiones, direccién y desarrollo ay sopo_.. =
de personal y conocimiento del entorno, S
entre otros.
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL

INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

Plan de Trabajo Anual de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Realizar cierre a las no conformidades y
oportunidades de mejora de la auditoria
realizada en nov 2017 al SG-SST.

Informe Trimestral

Cumplida.

Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones —
PETI

Implementar servicios béasicos tecnoldgicos
en la infraestructura como servicio (NUBE)

Informe de Servicios
migrados a la NUBE
(Agosto 7 servicios y en
noviembre 3 mas)

Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones —
PETI

Implementacion de la estructura y proceso
de Gestién de TI

Proceso aprobado por SIG

y caracterizacion definido
y aprobado

Cumplida.

Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones —
PETT

Fortalecer y personalizar el sistema de
gestion, control y seguimiento
administrativo (Mddulos MinCIT).

Informe de Modulos
implementados
(6 modulos
implementados)

Incumplida

Plan de Tratamiento de Riesgos de
Seguridad y Privacidad __de _Ia
Informacion

Estructurar, aprobar e implementar el Plan
de tratamiento de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacion

Plan de Tratamiento de
riesgos de seguridad y
privacidad de la
informacion aprobado por
el CIGD

Informes de seguimiento
a los controles

Plan de Tratamiento de Riesqos de
Seguridad __y _ Privacidad __de la

Informacion
Identificar los riesgos digitales asociados a
la infraestructura de TI

Matriz de riesgos digitales
aprobada

Plan de Tratamiento de Riesgos de
Sequridad y  Privacidad de Iz
Informacion

Identificar los riesgos de seguridad de la
informacion asociados a los activos de

informacion.

Matriz de riesgos de
seqguridad de la
informacion

: Incumpl:da*
siglie la
metodologia deI

‘DAFP. - v del

Mlnlsterro de T.[Cs
‘asise regrstra en
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

acta No. 10 de
2018 del CIGD. La
matriz no permitié

‘serabierta.

Plan de Seguridad y Privacidad de [a
Informacion

Estructurar y aprobar el Plan de Seguridad
y Privacidad de la Informacion

Plan de seguridad y
privacidad de la
informacion aprobado

Cumplida. No es
legible el soporte.
Se observa como
responsable un
contratista.

Plan de Sequridad y Privacidad de la
Informacion

Identificar la informacion critica que
apalanca los objetivos misionales

Informe de identificacion y
cumplimiento

Cumplida
parcialmente.
Se presenta un
informe de
identificacion. Se
cumplié con el
50%

Plan de Sequridad y Privacidad de la
Informacion

Estructurar y aprobar el Analisis de Impacto

Plan de Analisis de
Impacto de TI aprobado

Incumplida. Es
‘un  documento

realizado por un

del Negocio (BIA)  contratista.
Plan Anual de Adquisiciones Plan Anual de

Consolidar y elaborar el Plan Anual de| Adquisiciones consolidado Cumplida.
Adaquisiciones para la siguiente vigencia para la siguiente vigencia

Plan Anual de Adquisiciones

Presentar a la Alta Direccion para la o -
aprobacién y publicacion del Plan Anual de el azmide pubtiesciof cumplida

Adquisiciones 2018

Total,

actividades sin item: 18 de las

58.33%

EVALUACION DE DESEMPENO:

se cumplieron 10,5 lo cual equivale al

El total de actividades en el plan de accion es de 37 actividades (con item y sin

item) de las cuales se cumplieron 24, equivalente al 64.86%
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO:

Se recomienda que las actividades del plan de accion sean efectivas a través del
disefio y ejecucion de los productos, entregables y metas anuales para que
soporten el cumplimiento de los indicadores del plan Estratégico Institucional.

Se recomienda tener presente la definicion de plan de accién anual del MIPG:
“son documentos que desagregan objetivos, estrategias, lineas de accion,
cronogramas, entre otros aspectos, de mediano y largo plazo en hitos o metas
anuales y medibles en el corto plazo.”

Tras la eliminacion de la actividad: 57. “Realizar la ejecucion de actividades frente
al convenio firmado con la Universidad Nacional para el intercambio de
conocimientos técnicos” y en verificacion realizada al acta de entrega de la ex
servidora Lucelly Mora Arias se identificd un convenio con la Universidad Nacional y
se concluyo que dicho convenio se firmé el 10 de noviembre de 2017 y a 22 de
febrero de 2018, algo mas de tres meses aun no habia iniciado su ejecucidn.
Llama la atencion que dicha actividad sea anulada cuando existe un convenio
vigente firmado.

8. FECHA: 30 de enero de 2019

9. FIRMA:

2.
ALRAC e
Sandra Lucia Lopez Pedreros

Jefe de Control Interno
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

’ FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: >
DE METROLOGIA

INSTITUTO NACIONAL

DEPENDENCIA A EVALUAR: Oficina
Asesora de Planeacion

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de

vida y la competitividad del pais

1.1 Identificar y priorizar nuevas necesidades metrologicas del pais
2. Lograr el RECONOCIMIENTO internacional, de las capacidades de medicion y

calibracion del INM

2.1 Lograr las acreditaciones y reconocimientos de las capacidades de

Medicién y calibracion del INM.

2.2 Demostrar idoneidad técnica y cientifica en los foros y espacios

internacionales de la Metrologia.

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de
acuerdo con las necesidades del pais.
3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las

metas del INM

4. Compromisos
asociados al
cumplimiento del

objetivo institucional

5. Mediciéon de compromisos

5.1. Meta /producto

5.2. Resultado

5.3. Analisis de los resultados

1. Generar estudio de
costos de los servicios
metrologicos ofertados para
establecer las Tasas para el
afio 2019

1: Plantilla Excel del Estudio

Costos para los Servicios
Metroldégicos a  recaudar
durante el afio  2019.

Resolucion de tasas 2019
version preliminar

Cumplida. Se determina como
cumplido al existir a la fecha de
realizacion de ésta evaluacion , la
Resolucién de tarifas sin embargo se
debe tener presente que debid
aportarse como soporte la version
preliminar antes del 31 de diciembre
de 2018.

2, Realizar estudio
economico sobre la
evolucion de los servicios
metroldgicos ofertados por
el INM

1 / Informe de avance

1 / Estudio econdémico e
histérico de los servicios
metrologicos del INM

Cumplida.
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

22. Remitir la
documentacion que
soportan las Capacidades de
Medicion y Calibracion a

6 / Documento remisorio de

Secretaria Distrital de
Ambiente

1 / Formulario de Inscripcion

1 / Informe de auditoria

presentar en el Grupo de la documentacion presentada 6 Cumplida.
Calidad  del  Sistema |2 Q°TF
Interamericano de
Metrologia (QSTF - SIM)
29. Participar en el
Grupo de Calidad del Sistema
méfrrjlg];gcﬁqngﬂ:_ SIM) pacxj's 2 / Informe de Comision 2 Cumplida.
aprobacién de los Sistemas
de Gestion de Calidad
1 / Plan de trabajo
coordinado entre las areas
53. Coordinar el disefio y|para la transicion a las
desarrollo de los requisitos [ normas  ISO  9001:2015;
para la ftransicion a las|IS017025:2017; vy  ISO 3 Cumblida
normas IS0 9001:2015; ISO | 17034:2017 P
17034:2016; vy  ISO/IEC
17025:2017 2 / Informe de seguimiento a
la implementacion de las
normas
54. Reportar a la Alta -
Direcciér[lJ el cumplimiento 4 I”f‘?m.‘e de seguimients al
de los Planes de rcwumpllmlfento dIe {Fj’!andes ge 4 Cumplida.
Mejoramiento, Indicadores y _e]oram[ento, nelsageresy
Riesgos (SIG) Riesgas
55. Fortalecer el Sistema .
Integrado de Gestidn a 20 / Reporte de Cierre Qe llos
través del cumplimiento de iSZ90s de al._ldltonas -
actividades para el cierre de externas e internas 4 Cumplida.
hallazgos del periodo mas Eirogrz:(a::ados nasta la
las vencidas 9
64. Realizar monitoreo y |3 / Reporte de avance del :
revision del PAAC monitoreo 3 Camplids:;
1/ Informe resultados
65. Desarrollar Jornada de ‘. :
i percepcion Jornada de 1 Cumplida.
Rendicion de Cuentas REAHIISE HE COsHES
gi;tgﬁcglr?gieirtc;?ramas B 3 / Informe trimestral 4 Cumplida.
1 / Certificacién del Nivel II,
67.  Participar en  el|Entidades con Sistema de
Programa de Gestidn | Gestién Ambiental
Ambiental Empresarial de la 3 Cumplida.
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL

INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

69. Elaborar Informes de

Ejecucion del Presupuesto | ejecucion

de Inversion

Proyectos

5 / Presentaciones en Power
Paint (PPT) de informacion de

enviadas a los Gerentes de

presupuestal 5

Cumplida. No se observé soporte
de Ia informacién enviada a los
gerentes proyectos.

70. Presentar resultados del
seguimiento al
cumplimiento de metas de
los proyectos de inversion

inversion

4 [ Presentaciones en Power
Point (PPT) de resultados al
seguimiento  de
enviadas a los
Gerentes de Proyectos

proyectos 4

Cumplido. No se observé soporte
de la informacion enviada a los
gerentes proyectos.

73. Presentar informes de |8 / Informes a la Alta
seguimiento a los planes | Direccion y

institucionales: Plan | Socializacién de avance por 7
Estratégico Institucional y|medio de wun canal de

Plan de Accidn

Comunicacién Interna del INM

Cumplida parcialmente. Se
observa que no existe soporte de las
socializaciones de abril, julio y
octubre. Cumplimiento de (87.5%).

74

Coordinar la |1/ Plan de Trabajo
construccion del Plan

Estratégico Institucional | 1 / Documento preliminar del 2 Cumplida.
(PEL) PEI
75. Desarrollar seguimiento
de las politicas del nuevo
Modelo Integrado de : P
. o 15 / Autodiagnostico de las i
Planleacmn y_Ge_stlon en el PHHARETARES dol Riiava MRS 15 Cumplida.
Instituto,  siguiende  los
lineamientos de Funcion
Publica
TOTAL 99.18%
Planes incluidos en el plan de accion:
I:Igfw ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE | META ANUAL | OPservacion
Plan _Anticorrupcion y de
64 Ate{rc:on : al Clqd.a’dana Repqrte de avance del 3 Cumplida.
Realizar monitoreo y revision del | monitoreo
PAAC
zi.:f:’d::tfco:up C";.‘?u d: daf:'g Informe resultados percepcion
65 ——|Jornada de Rendicion de 1 Cumplida.
Desarrollar Jornada de Rendicion
Cuentas
de Cuentas

EVALUACION DE DESEMPENO:

De 16 actividades programadas se cumplié 15.87, equivalente al 99.18%
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO:

Se recomienda diligenciar el autodiagnostico de Gestion Documental y que se
plantee un plan de accidén en conjunto con las actividades de tecnologias de la
informacion.

De igual manera, se sugiere socializar los cambios en el plan de accidon anual a los
funcionarios, asi como verificar que lo publicado coincida con lo aprobado, a modo
de ejemplo, la meta en horas de servicios de asistencia técnica registra en la
publicacion de la pagina web del INM (versidn 4), 2.000 horas cuando lo aprobado
fueron 1.500.

8. FECHA: 30 de enero de 2019

9. FIRMA:

‘\\\,{« \) =R \ \ "\__é
Sandra Lucia Lopez Peare‘ros
Jefe de Control Interno
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

, FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL | DEPENDENCIA A EVALUAR: Subdireccion
DE METROLOGIA de Innovacion y Servicios Tecnoldgicos.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de acuerdo

. Asegurar la CAPACIDAD Y FLEXIBILIDAD de la oferta de servicios del INM, para

vida y la competitividad del pais.
1.1 Identificar y priorizar nuevas necesidades metroldgicas del pais

con las necesidades del pais.

3.1 Desarrollar la idoneidad técnica en el INM necesaria para desarrollar los
Bienes y Servicios que requiere el pais.

3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las metas
del INM

atender los requerimientos metrologicos del pais.

4.1 Lograr la capacidad de innovacion generando y capitalizando el conocimiento
en Metrologia que necesita el pais.

4.2 Lograr el cubrimiento regional y de sectores para que le lleguen los Bienes y
Servicios

4. Compromisos 5. Medicién de compromisos
asociados al
cumplimiento del| 5,1, Meta /producto 5.2. Resultado 5.3. Analisis de los resultados

abjetivo institucional

5. Desarrollar y validar |identificacién y diagnéstico

una

1/ Metodologia de

metodologia de |de necesidades

identificacidn y diagndstico | metroldgicas sectoriales 2 Cumplida.

de

metroldgicas sectoriales. 1 / Informe de validacion

necesidades

de la metodologia

6.

metodologia de | de la metodologia

Socializar la |2 / Informe de socializacion 5 Cumplida,

Carrera 0" No. 12-62, Telefono: 3344080, Fax: 310515, Internet: voww il oov co Bamail: Webnise crdatp con col Bogota D.CL. Colombia ]




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

identificacion de
necesidades metroldgicos
sectoriales

11. Realizar eventos de
divulgacion metroldgica
con charlas tedricas o
practicas con la SMF vy
SMQB

1 / Informe de los eventos
tedricos y practicos
realizados

1 / Lista de Asistencia

Cumplida.

12. Participar en eventos
en los que se divulgue la
RCM

12 / Informe
participacion por evento

de

12

Cumplida.

34. Publicar
preliminares
correspondientes a las
comparaciones ofertadas
en el programa de
comparaciones

protocolos

6 / Documentos protocolo
preliminar publicado

Cumplida.

35. Realizar reuniones de
apertura correspondientes
al inicio de las
comparaciones
interlaboratorios

6 / Listados de asistencia a
reuniones de apertura

Cumplida.

36. Revisar y ajustar el
procedimiento de
Comparacién

Interlaboratorio  /Ensayos
de Aptitud a los requisitos
de la norma ISO
17043:2010 / 1S0
13528:2015

1 / Procedimiento ajustado
del IC-EA y Matriz de
cumplimiento de requisitos
de las normas

Cumplida.

37. Desarrollar aplicativo
Beta para la ejecucion de
calculos de comparaciones
interlaboratorio

1 / Informe de entrega de
aplicativo beta para las
comparaciones
interlaboratorio

Cumplida.

38. Realizar estudio de
analisis de informacion de
laboratorios Acreditados

Informe de andlisis de
alcance de acreditacion por
area

Cumplida.

39. Realizar reunion de
cierre de comparaciones
interlaboratorios iniciadas
en 2017

6 [ Informes finales vy
listados de asistencia

Cumplida.

40. Desarrollar nuevas
modalidades de servicios
de  asistencia  técnica
metrologica

2 / Ficha técnica de nuevas
modalidades de servicio de
asistencia técnica
metroldgica

Cumplida.

41. Prestar servicio de
asistencia técnica

4 [/ Informe de servicios de
asistencia técnica

Cumplida.

44, Desarrollar y Ejecutar
la_programacion anual de

4 [/ Informe trimestral de
gjecucion de Cursos

Cumplida. Los informes relacionan que: 1.
"Durante el I trimestre de la vigencia 2018,
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INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

cursos de capacitacion

realizados

se cumplié con el 100% de la programacién
publicada con la realizacion de ocho (8)
cursos de capacitacion programados
para el periodo”,

2. "Durante el II trimestre se cumplid con el
92% de la programacion publicada con la
realizacion de dieciséis (16) de los diecisiete
(17) cursos de capacitacion programados
para el periodo”.

“Durante el III trimestre se cumplié con el
100% de la programacién publicada con la
realizacion de veintitrés (23) cursos de
capacitacion programados para el periodo,
incluyendo el Curso sobre la NORMA
ISO/IEC 17025 que fue reprogramado de la
vigencia anterior”.

“Durante el IV trimestre se cumplié con el
96% de la programacién publicada con la
realizacion de veintitrés (23) cursos de
capacitacion programados para el periodo,
no se dictd el curso de Metrologia de Masa
Nivel 3, por cancelacion del participante
inscrito”.

“Para la vigencia se program¢ la realizacion
de sesenta y ocho (68) cursos de
capacitacion. Para atender solicitud de
usuarios externos y del INVIMA, se
realizaron dos cursos adicionales de
Corriente  Continua y Norma ISO
10012:2003".

45. Disefiar e Implementar
metodologia piloto  para
desarrollar  cursos de
capacitacion.

1 / Propuesta de
metodologia implementada
en curso piloto

Cumplida.

48. Desarrollo de
Cronograma de
actividades tendientes a
mejorar la documentacion
del proceso del servicio de
Calibracién

2 / Documentos
Actualizados

Cumplida.

55. Fortalecer el Sistema
Integrado de Gestidn a
través del cumplimiento
de actividades para el
cierre _de hallazgos del

4 [ Reporte de Cierre de los
hallazgos de auditorias
externas e internas
programados  hasta la
vigencia

Cumplida.
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

periodo mas las vencidas

86. Ejecutar las

actividades de la|4 / Informe de actividades 4 Cumblida

estrategia de mercadeo | ejecutadas ples.

aprobada en el 2017

90. Implementar el|2 / Informe de avance de Cumplida. Se presentan tres informes.

Sistema de Gestion de |implementacion del Sistema 2 Los informes no garantizan que se

[+D+i de Gestidn de I+D+i implemente el Sistema de Gestidn de I+D+i
1 / Documento  de

91. Realizar el | Autodiagndstico  para el

autodiagnostico para el |Reconocimiento de CDT S

lograr el reconocimiento e cumpiida;

g

de CDT 1 / Seguimiento al Plan de
mejoramiento planteado

92. Desarrollar e

implementar proyectos de

automatizacion 4 Acta de Entrega del :

; = 4 Cumplida.

relacionados con procesos | proyecto de automatizacion

de medicion de acuerdo a

requerimientos aprobados.

93. Tramitar registro ante

la Direccién Nacional de s 1 :

Derechos de Autor del EN/D§0|IC|tUGeS 4R EOY 4 Cumplida.

software desarrollado por

automatizacion

94. Ajustar documento |1 / Correo de remision con

para la designacién de|documento  ajustado vy 1 Cumplida.

laboratorios. documento ajustado.

95. Realizar una propuesta | 1 / Correo de remision con Incumplida.El  soporte remitido  no

de resolucion para los | propuesta del documento y 0 evidencia ejecucién de la _’aéfiyida_d-

laboratorios de referencia. | proyecto de resolucion. planteada. G e

96. Desarrollar el Cumplida ya que se presentan los

programa de_ tr_ansferencia 3 / Informes de avance 2 informe_s' sin embargo no es glqra la

de conocimiento en planeacion del programa y las actividades

metrologia acordes a dicho programa.

98. Realizar ajuste vy

actualizacion del Sistema |1 / Informe de validacion

de Informacién de RCM |del Sistema de Informacion 1 Cumplida.

frente al  diagnostico | implementado

generado

99. Realizar reuniones

para unificacidn de

i(:rzlftjil;:ft)asciggn ds::telr‘gangg ) Cumplido parcialmente. Actas con
3 / Actas de reunion 0.8 firmas solamente de los funcionarios del

Colombiana de Metrologia

INM vy listado de asistencia

con sistemas de
informacion  de  otras
entidades
Carrera 0* No, 12-62 Telefono: 3344080, Fax: 30313, Internet: sy datp vov con E-mails Welimastier aodaly
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

100. Revisar y Actualizar

la

Sistema de Informacion de
la RCM

1 / Informe de usuarios con
datos actualizados (minimo 1 Cumplida.
200 usuarios)

base de datos del

TOTAL 94.44%

EVALUACION DE DESEMPENO:

De 27 actividades programas se cumplié con 25.5, lo cual equivale a 94.44%

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO:

En la actividad No. 5 se presenta un informe soporte de cumplimiento
denominado: “Informe de Avance de validacion de metodologia para el diagndstico
sectorial metroldgico — regional y estudios en curso”. Dentro del informe se indica:
Estudios en curso y se proponen tres sectores para la validacion de la
metodologia. Se adjuntan los resultados parciales de la implementacién de Ia
metodologia propuesta. Sin embargo, en el informe presentado como
cumplimiento de la actividad se observa que es un estudio de Identificacion de
Necesidades Metroldgicas para un Producto Priorizado en una Region cuando
en el informe de avance se establecen 2 productos adicionales a la tilapia, como
son: baldosa ceramica y barras corrugadas v lisas de acero. Se recomienda realizar
el estudio para los otros dos productos.

Se recomienda articular las metas anuales y productos (entregables) del plan de
accion anual con los indicadores del plan estratégico Institucional.

Se recomienda en la planeacion del 2019 tener presente el establecimiento de
metas respecto de los ingresos por la prestacion de los diferentes servicios,
numero de asistentes a las capacitaciones tanto internos como externos, entre
otras.

Carrera 0 No. 12-62 Telefono: 3344080 Fax: 3410515 Internet: v dalp sow con E-manl: W cbinaster o dalp oon oo, Bogota D.C . Colombia
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

8. FECHA: 30 de enero de 2019

9. FIRMA:

o

AL = 2\
ALY > k

Sandra Lucm Lopez edreros
Jefe de Control Interno

Carrera 6 No. 12-02. Telefono: 3344080, Fax: 3410515, Internet: www dadp ooy co, E-mml: Webmaster codalp oo co, Bogota D.C . Colombia




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

] FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL | DEPENDENCIA A EVALUAR: Subdireccion
DE METROLOGIA de Metrologia Fisica

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de

vida y la competitividad del pais.

1.1 Identificar y priorizar nuevas necesidades metroldgicas del pais.

1.2 Promocionar la metrologia en los sectores y promotores que generan la
competitividad y el bienestar del pais.

2. Lograr el RECONOCIMIENTO internacional, de las capacidades de medicién vy

calibracion del INM,
2.1 Lograr las acreditaciones y reconocimientos de las capacidades de Medicién y
calibracion del INM.
2.2 Demostrar idoneidad técnica y cientifica en los foros y espacios
internacionales de la Metrologia.

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de acuerdo

con las necesidades del pais
3.1 Desarrollar la idoneidad técnica en el INM necesaria para desarrollar los
Bienes y Servicios que requiere el pais.
3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las metas
del INM.

. Asegurar la CAPACIDAD Y FLEXIBILIDAD de la oferta de servicios del INM, para
atender los requerimientos metroldgicos del pais.
4.1 lograr la capacidad de innovacion generando y  capitalizando el
conocimiento en Metrologia que necesita el pais

4,
asociados al

Compromisos | 5, Medicién de compromisos

cumplimiento del |51, Meta /producto 5.2. Resultado 5.3. Analisis de los resultados

objetivo institucional

3. Elaborar documento de |1 / Informe diagnostico

diagndstico e 2 Cumplida.

identificacion de nuevas|1 / Estudio de nuevas

Carrera 0" No. 12-62. Telefono: 3344080, Fax: 3410515, Internet: www dalp 2ot con Eamanl: Woehmaster o dalp von coo Bogota D.C.. Colombia 1




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

necesidades metroldgicas
de sincronizacion con la

necesidades metroldgicas
de sincronizacion de la

hora legal por sector|hora legal por sector

econdmico. econdmico

4, Elaborar un estudio|1 / Informe de

para definir el alcance | Seguimiento Cumplido parcialmente. Se cargan

técnico e historico sobre documentos denominados informes,

el uso de medidas|1 / Estudio técnico e 1 presentados en Word, sin indicacion de

costumbristas  en la | histérico sobre el uso de quien lo elabora, sin formato del INM y sin

medicion de tierras en|medidas costumbristas evidencia de que se encuentran publicados.

Colombia elaborado y publicado

7. Elaborar y presentar a

comunicaciones guias de |4 / Contenido de Guias de

calibracion y | calibracién para su 4 Cumplida.

aseguramiento publicacién.

metroldgico

8. Preparar material para

la realizacion de talleres |4 [/ Material remitido 5 5

nacionales  dirigidos a|(Presentacion) a la Red g;m:gj:}n?;r?a|Cl;a]gd§cs§p§dead§rﬁnﬁgg

laboratorios de la Red|Colombiana de Metrologia 4 sl srten A e "pd |

Colombiana de Metrologia |en temas de Metrologia : 169 Hile St bR ataciol e

en temas de Metrologia | Fisica material como dice la actividad.

Fisica

9. Preparar conversatorios

y/o foros para la|1/ Presentacion

divulgacion del nuevo 3 Cumplida.

Sistema Internacional de |2/ Lista de asistencia

unidades (SI})

20. Ejecutar las

actividades  del plan

quinquenal, programa de |2 / Matrices de ejecucion 2

trazabilidad y | entregadas . Cumplida.

aseguramiento

metroldgico

21. Obtener el

reconocimiento del SIM-

QSTF mediante la

cgrhﬁcacmn d.e. los 5 / Certificado de Cumplida. Capacidades: Presion, Masa,

Sistemas de Gestion de la o : : :

L a e Raegutahi Iy apropaCIOn del S_lstema de 5 Torque, tiempo y frecuencia y Temperatura
a P Gestion de la Calidad y Humedad.

las capacidades de

medicion de la

Subdireccion de

Metrologia Fisica

23. Gestionar ante el

Sistema  Interamericano

de Metrologia (SIM) el 1 / Informe de estado de 1 Cumplida.

estado de la publicacion
de CMC

avance
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

24. Levantar y cerrar los

4 [Planes de Mejoramiento

Cumplida parcialmente. No se
observa Planes de Mejoramiento cerrados

Zigfuzsgznes de I?g g?(rsrados  Excladie por cl y avalados por el SIG. La OAP indica: “que
auditorias;. registrados yen 8 esta en revision el informe final de cierre de
los planes de | 6 /Planes de mejoramiento glglnsens doiy «Cort Al &1 de diciembre: e
mejoramiento. levantados '
25. Participar en
reuniones de Grupos de 2
Trabaje  ‘ylo  Comités 1 / Informe de comision 1 Cumplida.
Consultivos ante el BIPM
27. Participar en Cumplida. No se observan actas de la
reuniones de Grupos de |2 / Actas de reunion 2 reunion pero si se evidencia la participacion
Trabajo en el SIM a través de certificados de asistencia.
1 / Informes de
28. Realizacion de Lr;i;e"rzcaacr;glos dentificos
intercambios cientificos en 2 Cumplida. Se recomienda la socializacion.
Metrelagia Fisica 1 / Lista de asistencia
socializacion
30. Participar en eventos | Memorias del evento e 5
y/o foros internacionales | informe de comision 1 cumplids.
32. Publicar articulos de | Notificacién aceptacién de
Metrologia  Fisica  en | publicacién del articulo en 1 Cumplida.
revistas indexadas revistas indexadas
33. Generar protocolo de 2 . i
las comparaciones | Protocolos de comparacion Et"t'm/p/::’m oI ov‘::?J;TE;:xdoh /servicﬁ;;:
interlaboratorio entregados  a  SIST 3 I.nrf];com ar'aciof_int'erlaborat'opri:;
programadas por SIST | (Preliminar o finalizado) P
para magnitudes fisicas
43, Desarrollar y | Material de los cursos
presentar cursos nueves |nuevos elaborado (Ficha 3 Cumplida.
en metrologia fisica técnica y Presentacion)
47. Desarrollar actividades
de calibracion de equipos .
(Calibraciones Cugd ro. sggu|m|ento 880 Cumplida.
: calibraciones realizadas.
Interlaboratorios,
Externas y SIC)
>5. Fortalecer el Sl_s'tema 4 | Reporte de Cierre de
Integrade de Gestion a i
: L los hallazgos de auditorias
traves del cumplimiento ! 5
i externas e internas 4 Cumplida.
de actividades para el
: programados hasta Ila
cierre de hallazgos del vigericia
periode més las vencidas 9
1 / Manual Metodologico Cumplida parcialmente. Aln no se
88, Generar productas de de  Medicion de la 0.5 encuentra publicado oficialmente. Es un

investigacion de la SMF.

Rugosidad 3D

Docuemnto en borrador.

TOTAL

93.68%
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

EVALUACION DE DESEMPENO:

De 19 actividades se cumple con 17.8, lo cual equivale al 93.68%.

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO:

Se recomienda que todos los informes o documentos sean generados en formatos
del INM y debidamente firmados y aprobados por quien corresponda.

8. FECHA: 30 de enero de 2019

- — —_
= '\

\ et \%0 84
Sandra LUCIa Lopez Pedreros '
Jefe de Control Interno

9. FIRMA: {
{
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

’ FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: INS’TITUTO NACIONAL | DEPENDENCIA A EVALUAR: Subdireccion
DE METROLOGIA de Metrologia Quimica y Biomedicina

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de
vida y la competitividad del pais
1.2 Promocionar la metrologia en los sectores y promotores que generan la
competitividad y el bienestar del pais

2. Lograr el RECONOCIMIENTO internacional, de las capacidades de medicion y
calibracion del INM
2.1 Lograr las acreditaciones y reconocimientos de las capacidades de Medicion
y calibracion del INM
2.2 Demostrar idoneidad técnica y cientifica en los foros y espacios
internacionales de la Metrologia

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de acuerdo
con las necesidades del pais
3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las metas
del INM

4. Asegurar la CAPACIDAD Y FLEXIBILIDAD de la oferta de servicios del INM, para
atender los requerimientos metroldgicos del pais
4.1 Lograr la capacidad de innovacidn generando y  capitalizando el
conocimiento en Metrologia que necesita el pais

4, Compromisos | 5, Medicién de compromisos
asociados al
cumplimiento del | 5.1, Meta /producto 5.2. Resultado | 5.3. Analisis de los resultados

objetivo institucional

10. Preparar material vy
realizar taller dirigido a
laboratorios de la Red
Colombiana de
Metrologia en temas de
Metrologia Quimica

2 / Presentacion
4 Cumplida.
2 / Lista de asistencia

Carrera 6" No. 12-02 Teletono: 3344080 Fax: 3410515 internet: dadpy Emtmant ] 38 chunastion cdilp wos oo, Bogota D.CL Colombia l




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

15. Cumplir con las horas
de Asistencia Técnica

2 / Cuadro relacionando

Cumplida. Se recomienda evaluar el

(SAT) solicitadas por la | Servicios prestados 2 :itizlzﬂmiento 9gla ety A
SIST '
16. Entregar la
documentacion para la
presentacion del SGC en|1 / Lista de Chequeo .
el QSTF para pH vy|Validada ® Corniphlds:
Conductividad
Electrolitica
o 1 / Certificado de
rlgdnionezadrttallcgg;F s Aprobacion del Sistema de i Cumplida.
Gestion de Calidad
18. Participar en
comparaciones  claves, - .
suplementarias 4 3/ Informe preliminar 3 Cumplida.
bilaterales
10 / Informes de
R m—— intercambios cientificos
cientificos en Metrologia Feallzadns 10 Cumplida,
Qplimics 10 / Lista de asistencia
socializacion
20 BEREEE  BHEIES 7 / Solicitud de publicacion Cumplida.
cie.ntifi - de articulos o articulos 7
publicados
42. Impartir cursos de . ; ; Cumplida.
capacitacion segln oferta 10 / Lista de Asistencia 10
de la SMQB (Cursos)
46. Atender servicios de Cumplida,
calibracion en|1l / Cuadro relacionando 1
espectrofotometria UV - | Servicios prestados
Vis
20 / Informe de
49. Mantener la oferta de Froduccion 0e MR cumplid
Materiales de Referencia |° e ge 2 HERERRE
recertificacion o Carta de
ampliacién de vigencia
50. Producir Materiales |6 / Informe de produccion 6 Cumplida parcialmente. Cumplié
de Referencia piloto de MR con 5 de 6 es decir un 83%
sl.  Produdr — nuevos 3 / Informe de produccidn
Materiales de Referencia de MR P 3 Cumplida.
nuevos
52. Desarrollar la| 13 / Informe de validacion 13 Cumplida.

Carrery 6" No. 12-62. Teléfono: 33-
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

capacidad técnica para la
certificacion de
materiales de referencia

de técnicas analiticas.

55. Fortalecer el Sistema
Integrado de Gestidon a
través del cumplimiento
de actividades para el
cierre de hallazgos del
periodo mas las vencidas

4 | Reporte de Cierre de
los hallazgos de auditorias
externas e internas
programados hasta la
vigencia

Cumplida

87. Mantener el
reconocimiento de
investigadores Junior
ante Colciencias

4 / Entregar reporte de
cumplimiento de requisitos
- Colciencias

Cumplida. Solo se presenta un
reporte pero se cumple la actividad.

88. Participar en eventos
de divulgacion cientifica.

6 / Informe de comision

Cumplida.

TOTAL

98.94%

EVALUACION DE DESEMPENO:

De 16 actividades programadas, se cumplié con el 98.94% es decir 15.83

actividades.

INTERNO:

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL

Se recomienda continuar con el compromiso en la ejecucion y cumplimiento de

actividades en el plan de accion del Instituto.

8. FECHA: 30 de enero de 2019

9. FIRMA:

Jefe de Control Interno

Carrera 6" No. 12-62 Telefono: 33
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

judiciales y de conciliaciones
en tramite

97. Realizar la revisidn
juridica de la propuesta de
documento de Designacidn

1/ Documento de Designacion
de Laboratorios revisado

0.5

Cumplida. El soporte son scanner
de correos electronicos y no el
documento de designacion de

: Laboratorios revisado. Este fue
de Laboratorios enviado por la Direccién General.
TOTAL 100%.

EVALUACION DE DESEMPENO:

De 5 actividades se cumplid con 5 para un cumplimiento del 100%.

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO:

Se recomienda establecer ponderaciones en cada actividad dependiendo de la
relevancia y tiempo que se dedique a éstas, para todo el plan de accién anual.

Se recomienda que los soportes que se anexen como evidencia para el
cumplimiento de las actividades sea exactamente los establecidos en el plan de
accion. A modo de ejemplo, no una certificacién secretarial cuando el entregable
es una cta.

Se sugiere continuar con el mismo compromiso para el cumplimiento de as
actividades.

8. FECHA: 30 de enero de 2019

9. FIRMA:

/ﬁ‘_
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”\j b L&%C
Sandra Lucia Lopez Pedreros
Jefe de Control Interno
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CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

, FORMATO
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL

DE METROLOGIA

DEPENDENCIA A EVALUAR: Direccion
General

OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

1. POSICIONAR la metrologia como base fundamental para mejorar la calidad de

vida y la competitividad del pais

1.2. Promocionar la metrologia en los sectores y promotores que generan la

competitividad y el bienestar del pais

3. FORTALECER la capacidad técnica, cientifica y administrativa del INM, de acuerdo

con las necesidades del pais

3.2 Lograr la eficiencia administrativa y sinergia necesarias para lograr las metas del

INM

4. Asegurar la CAPACIDAD Y FLEXIBILIDAD de la oferta de servicios del INM, para

atender los requerimientos metrologicos del pais

4.2 Lograr el cubrimiento regional y de sectores para que le lleguen los Bienes y

objetivo institucional

Servicios
4. Compromisos 5. Medicidon de compromisos
asociados al
| cumplimiento del 5.1. Meta /producto 5.2. Resultado 5.3. Analisis de los resultados

13. Participar en el Consejo
Directivo del Organismo
Nacional de Acreditacion de
Colombia (ONAC)

4 [ Actas del Consejo
Directivo de ONAC

Cumplida.

14, Participar en la Comision
Intersectorial de la Calidad
(CIC)

3/ Acta de reunion vy lista de
asistencia a la Comision
Intersectorial de la Calidad
(CIC)

Cumplida.

84. Realizar la revision
juridica de la propuesta de
creacion del Comite
Institucional de Gestidon vy
Desempenio

1 / Resolucidn del Comité de
Gestion y Desempeno
Institucional aprobada

Cumplida. Resolucién 096 de 2018
pero no es aportada como soporte.

85. Reporta el estado de
avance de los procesos

2 |/ Actas de Comité de
Conciliacion

Cumplida.
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