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1. Introduccion

Se solicita en el 2013 por parte de la Secretaria General del MINCIT a las entidades adscritas y vinculadas crear un
plan de accion que garantice los derechos de las personas en situacion de discapacidad, donde se promueva al interior
de cada entidad una cultura organizacional en concordancia con la Constitucién Politica Nacional. La Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y el Plan Nacional de Desarrollo que garantice el goce pleno 'y
en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales para todas las personas con
discapacidad.

2. Alcance

En el afio 2015 se formula el Plan de Garantia de Discapacitados con seguimientos trimestrales para lo cual la Oficina
Asesora de Planeacion resume las actividades realizadas de Enero a Junio de 2015 en el siguiente informe:

3. Resultados

e Formulacién Plan:
El Plan contempla nueve (9) actividades:

v Formulacién del Plan de Garantia de Discapacidad 2015

v"Incluir en los pliegos de condiciones de la contratacion los beneficios o proveedores que certifiquen la
participacion de personas con discapacidad en sus actividades laborales. Informe

v Informe de avances del Plan de Garantia y aseguramiento de los derechos de las personas con
discapacidad desde las oficinas de planeacién de cada entidad.

Sensibilizar a los funcionarios y contratistas en los temas relacionados con la politica de discapacidad y
la Ley Estatutaria No.1618 de 2013. Informes

Gestionar la Capacitacion a funcionarios de INM sobre la Guia para Discapacitados del MINCIT.

AN

Gestionar la Capacitacion a funcionarios de INM sobre temas de Discapacidad por parte de MINCIT.
Implementar criterios de accesibilidad a la web para facilitar el acceso a los PcD.
Adecuar fisicamente las Instalaciones y/o infraestructura incluyendo los requerimientos de discapacidad.

AN NN

Disposicion de un asistente personal para la facilitacion del acceso de las personas con gran dependencia
a los servicios ofrecidos por INM. (Apoyo del personal de las brigadas).

Se establecieron cuatro responsables directos:
v Oficina Asesora de Planeacion
v Coordinadora Grupo de Gestion Juridica
v Encargado de Comunicaciones
v Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos
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Cada una de las actividades tiene una ponderacion y la suma total es del 100%, su seguimiento sera trimestral.
A corte Junio 30 de 2015 se reportaron los avances asi:

Actividad 1: “Formulacion del Plan de Garantia de Discapacidad 2015”

En el mes de Mayo, se formuld y aprob6 Plan de Garantia de Discapacitados mediante Comité de
Desarrollo Administrativo con Acta No.09 de 2015.

Actividad 2: “Incluir en los pliegos de condiciones de la contratacion los beneficios o proveedores que certifiquen
la participacion de personas con discapacidad en sus actividades laborales”. Informe

El &rea de contratacidn no entregé el informe correspondiente, sin embargo por correo institucional
informa que el paragrafo de inclusion en los pliegos de condiciones se ha realizado en
Cuatro (4) Procesos de Seleccién Abreviada y dos (2) Procesos de Licitacidn Publica.

Actividad 3: “Informe de avances del Plan de Garantia y asequramiento de los derechos de las personas con
discapacidad desde las oficinas de planeacion de cada entidad”.

La realizacién del Informe presenté demoras en su elaboracién por no contar con el reporte de los
avances de cada una de las actividades por parte de los responsables correspondientes.

Actividad 4: “Sensibilizar a los funcionarios y contratistas en los temas relacionados con la politica de
discapacidad y la Ley Estatutaria No.1618 de 2013”. Informes

Se estan publicando periddicamente por medio de la Pagina Web, cartelera virtual y Correos
Electronicos a todos los funcionarios, boletines informativos con el tema de Discapacidad.

5 e mayo e 2015 El mayor placer que conozco es hacer

ENTIDADES PUBLICAS RECIBEN ASESORIA EN TEMAS DE sigilosamente una buena accion y dejar
ACCESIBILIDAD fue se descubra por accidente.
Chaies anh

Estritor inglés.

Que te parece, si en vez de ver en
los otros sus limitaciones, tal vez
aprendiéramos a identificar sus

capacidades y reconocerlas. "

sicos d

= de
que lo

2SR, Ve
PRV o Wl
a2

(.'5\ Equipo de Trabajo en Gestion en

Discapacidad
§_;; Piktochart
Pagina 3 de 6 MINCIT & mesome

E1-02-F-12 (2013-05-17)


http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCK_CgoSY_sYCFYKCPgodVXEP-w&url=http://www.supersociedades.gov.co/&ei=_KW3Va_UIIKF-gHV4r3YDw&bvm=bv.98717601,d.cWw&psig=AFQjCNFFjcSvOHVIehw6QNrUassJWZ1CRw&ust=1438185293962632

Instituto Nacional de Metrologia
de Colombia

INFORME PLAN DE GARANTIA DE DISCAPACITADOS

Oficina Asesora de Planeacion

Pildoraspara la memona Mas N oticias
. S La derrota dehoy, nos ensefia ef CAMING de 1@ VICOria Mariana.

DISCRIMINACION ES:

Cuidadoresde personascon

discapacidad inician

4 diplomado en Discapaddad y
Gestion Sodal

Jovenes con discapacidad
demuestran que laslimitacones
son mentales

Discapacidad cognitiva ya no es
un limitante para estudiar y < -
tral r o
ool t] ] Entregardn 116 casasa
. personasen ‘stuaadn de
B discapacdad

8 té verde esanticancerigeno, controla la diabetes previenela
hipertension y ayuda al sstema inmunol6gico

~

Haz valev S d;uhas
-3

(T3 EQUIDAD: Desarrollo dela favorabilidad del Edado haca la indusén
Sk pnsnds o e gu s gy Vs
& ‘_ML de las personas con discapacidad fisica, sensorial o mental

gl o

et
— ]

122 36 meses en prsiéo.

NOTA: Las opiniones expresadas en éste boletin son de responsabilidad exdusiva del autor y no comprometen a la Institucién

Cacaddidadac i dasifad daea da

Direcor:
Joss Manust Pemett Sinchez

e TODOSPORUN
' !‘.“F‘"P""?'S

oy

CONDICIONES GENERALES Personas con

DE UN EVENTO TIPOS DE
En las diferentes Normas técnicas Colombianas y algunos planes de accesibilidad D DISCAPACIDAD
3¢ recogen princi 1E:ﬂo: basicos a tener en cuenta en la planificacién y disefio de un lS C a Pa C l

entorno fisico sin barreras, razén por la cunllimscnulmos algunas consideraciones
e

a tener en cuenta a la hora de realizar un evento ‘
4 » v < Son ?qugllas personas que tengan Audltlva
deficiencias fisicas, mentales, ,-*
mtelectuales o sensoriales a largo
TR Para facilitar la orientacion de N
( ubllu ’"(':’omnbc‘r‘: dda':};e" o los usuarios con limitaciones p!azo que al muram w? P ‘. Cog n ithl g
‘ i deben instalaree puice de diversas barreras pueden impedir ;
! DYTHECIOH con una aCim -p -
J acieckalis peguional sefializacion, superficies & su participacién plena y efectiva en
ke iluminacién adecuada.
avuar troplezos la sociedad.

Las zonas deben permitir
su uso, desplazamiento y
la realizacién de L " i6 s
maniobras de giro o ji i relieve,
movimientos amplios con ' P i @

apro)umamonts apuertas
: sentido

Es conveniente resaltar
los detalles o puntos que
sean de interes para que y

sean percibidos con

mayor facilidad como
carteles y planos

@ Multiple
alteracion
dosomas
funciones

EL TERMINO DISCAPACITADOS, MINUSVALIDOS,
IWINVALIDOSH MINUSVALIA , RETRASADOS, TULLIDOS
i “““0 INCAPACITADOS DEBE SER EUMINADO O

INV' E- E Plkto Imxvlmoru(-omlde\'umbs
: Coombn SUSTITUIDO DE NUESTRO LENGUAIE.

g e w.us

Actividad 7: “Implementar criterios de accesibilidad a la web para facilitar el acceso a los PcD’.

La pagina web se reestructurd y cuenta con la aplicacién de la Norma técnica de accesibilidad a
paginas web NTC 5854, cuenta con adecuaciones especiales para personas en condicion de
discapacidad, cuenta con leyendas en cada una de las imagenes, opcion de cambio de lenguaje, la
pagina cuenta igualmente con Convertic programa que permite a los ciegos o personas con
problemas visuales acceder a la informacion.
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Conclusiones

1. La OAP realiza seguimiento al Plan de Garantia de Discapacidad trimestral y atiende las solicitudes

requeridas por MINCIT.

El Plan de Garantia de Discapacidad tiene un avance del 27% a corte 30 de Junio de 2015.

Se tiene como finalizada una de las nueve actividades del Plan.

4. Secretaria General a corte Junio 30 de 2015 no entreg6 el soporte de la Actividad 2 a pesar de solicitarlo en
repetidas ocasiones por lo cual la OAP no valida el avance correspondiente al Q2.

5. A corte Junio 30 de 2015, las Actividades 5, 6, 8 y 9 no tienen programacion para el reporte de avances.

w

Diana Marcela Lopez Victoria

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Elaboré: Johana Andrea Rodriguez Casallas
Fecha: 2015-07-07
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